PREFEITURA DE , SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

GUAXUPE

LEI N° 2208

DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
GUAXUPE, ESTADO DE MINAS GERAIS,
PARA O EXERCICIO DE 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Guaxupé aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° A Lei Qrgamentéaria do Municipio de Guaxupe para o exercicio de 2014, sera elaborada em
conformidade com as diretrizes desta Lei, & em consonéncia com as disposicdes da Lei Organica,
Constituicde Estadual e Federal, Lei n® 4.320/1964, Lei Complementar n® 101/2000 (lei de
Responsabllidade Fiscal), as Porarias editadas pelo Governo Federal sobre a matéria, bem como
Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas de Minas Gerais, compreendendo:

| - As prioridades e Metas da Administrag&o Pdblica Municipal;

Il - Aestrutura e organizagao dos orgamentos;

Ifl - As diretrizes gerais para a elaboraggo e execucdo do orgamento e suas alteragdes;

IV - As disposicdes relativas & divida publica Municipal;

V - As disposigies relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - Fortalecimento do orgéo de controle interno & aprimoramento do sistema de controle: das
despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos procedimentos & dos processos, da
arrecadacio e do combate a inadimpléncia;

VIl - As disposicdes sobre alteracdes na Legislagdo Tributdria do Municipio;

VHI - As disposiches gerais.

& 19 - Compdem a prasente Lel:

Anexo | - Estrutura Orgamentaria;

Anaxo li — Metas e Prioridades para 2014;

E. demais Anexos que correspondem a estruturacio definida na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2° A Lei Orcamentaria Anual atendera ao principio de equilibric entre receitas e despesas,
tratado no inciso |, alinea “a", art. 4° da Lei Complementar 101/2000, bem como os demais dispositivos
aplicaveis previstos nas outras alineas do referido artigo.

Art. 2° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa - instrumento de organizagio da agio governamental visando & concretizacdo dos
objetivos pretendides, sendo mensurade por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade - um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necesséario & manutengdo da acdo de governo;

It - Projeto - um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacies, limitadas no tempo, das quals resulta um produto que
concorre para a expansdo oy aperfeicoamento da agdo de governo; e

IV - Operagdo Especial - as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agles de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram confraprestacio direta sob a forma
de bens ou servigos.
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§ 1° Cada programa identificara as agfes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagbes especiais, espeacificando 0s respectivos valores e metas, bem como
as unidades orcamentarias responsdveis pela realizagio da agao.

§ 2° As atividades, projetos e “operagies especiais serfo desdobrados em subtitulos
exclusivamente para especificar a localizag8o geogréfica integral ou parcial das respectivas atividades,
projetos e operages especiais, n&o podendo haver, por conseguinte, alteragdo da finalidade e da
denominacéo das metas estabelecidas.

§ 3° Cada atividade, projeto & operacio especial identificara a fungao e a subfungio as quais se
vinculam. -

§ 4° As categorias de programacgio de que frata esta Lei serio identificadas por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

Art. 3° O orgamento fiscal discriminard a despesa por unidade orgcamentaria, detalhada por
categoria de programac&c em seu menor nivel, especificando os grupos de despesa, com suas
respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminados, indicande, para cada categoria, a modalidade de
aplicagao, a fonte de recursos & o identificador de uso:

1 - pessoal e encargos sociais,

2 - juros e encargos da divida,

3 - outras despesas corréentes;

4 - investimentos,

5 - inversfes financeiras;

6 - amortizagdo da divida;

7 - Reserva do RPPS; e

B - Reserva de Contingéncia,

SEGAD|
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art. 4° As Receitas Publicas Municipais abrangerao:

| - a receita tributaria propria;

Il - & receita patrimonial;

Il - as diversas receitas admitidas em Lei,

IV - as parcelas fransferidas pela Unifo e pelo Estado, oriundas de suas receitas fiscais, nos
termes da Constituicgo Federal;

V - as receitas transferidas pelos governos Federal & Estadual, destinadas ao Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educaglo Bdsica e de Valorizago dos Profissionais da
Educagio, previstas na Lei n°® 11.494/2007, nos termos da Constituigio Federal;

VI - as transferéncias por forca de convénios firmados com entidades governamentais e privadas,
nacionais ou internacionais;

VIl - de empréstimos e financiamentos com prazo superior & 12 meses, autorizados por lei
aspacifica.

Art. 5° As receitas tributarias, resultantes de impostos e laxas, serfio estimadas e projetadas
tormando-se para base de calculo os valores efetivamente arrecadados no exercicio anterior e corrente,
até o més anterior da etaboragio da proposta orgamentaria, corrigida monetariamente com base no
INPCABGE, lavando-se em caonta ainda: :

| - a evolucdo da raceita nos Gltimos 3 anos;

Il - a expansio no nimera de contribuintes:

Il - & atualizagdo do cadastro técnico do Municiplo;

IV - incremento da fiscalizago e cobranga dos tributos.
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Art. 62 O Municlpio é responsavel pelo langamento, cobranga e arrecadacao de todos os tnbutos
de sua competéncia, inclusive a contribuigio de melhoria.

§ 1° O langamento, cobranga e amrecadagio da contribuigdo de melhoria obedecerao a criterios
que serdo levados ao conhecimento da populagao atraves da midia local.

§ 2° Os esforgos mencionados no caput do artige se estenderéo 4 administracio da divida ativa.

Art. 7° As transferéncia de ICMS & do FPM, constantes dos artigos 158, IV, e 158, |, “b", da
Constituicdo Federal, ter&o seus valores orgados com base nas informagdes dos érgdos competentes, e
ou no realizado no exarcicio anterior, & ainda o efetivamente arrecadado no exercicio corrente ate o més
anterior ao da elaboragBo da proposta orgamentaria, corrigidas monetariamente com base no
INPC/IBGE.

Art. 8° Nac sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isengdo ou beneficio,
de natureza fributaria ou financeira, serh a prévia estimativa do impacto orgamentario-financeiro,
observado o art. 14 da Lej Complementar n° 101/2000.

§ 1° Casn o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no mesmo exerclcio, o Poder
Executivo adotara as medidas necessarias & contencio dag despesas em valoras equivalentes.

§ 2° A lei mencionada que traga o impacto mencionado no paragrafo antetior somente entrara em
vigor apos adogao das medidas de contengio.

§ 3° Aplicam-se & lei que conceda ou amplie inceniivo ou beneficio de natureza financeira, as
mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensagdo, alternativamente, dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periedo, de despesas em valor equivalente.

Art. 9° Na estimativa das receitas do projeto de lei or¢gamentaria anual poderdo ser considerados
os efeitos de propostas de alterages na legislagdo tributéria e das contribuicdes gue sejam objeto de
projeto de leL

Pardgrafo dnico. Estimada a receita, na forma deste arigo, o projeto de iei or¢amentaria anual
conterd;

| - as proposiches de alteragdes na legislaglo e especificada as modificagbes esperadas, em

decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;
Il - programagio especial de despesas condicionadas & aprovacio das respectivas alteragdes na

legistacéo, na hipbiese de previsio de aumnento de receita.

: SECAOII
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 10. Constituem os gastos Municipais aqueles destinados & aquisigdo de bens e servigos para
o cumprimento das demandas do Municipio, bem como 0s compromissos de natureza social, de
incentivo & educagio e financeira. - ‘

Paragrafo (inico.  Na destinacdo de recursos £ ou servigos de cunho social e de incentive &
Educacio, serdo observados o estudo socicecondmico pelo drgdo competente da Prefeitura, em cada
casa, priorizando o atendimento pela ordem de necessidade.

Art. 11. As despesas serdo fixadas em valor igual ao da receita prevista, e distribuidas em cotas
segunda & necessidade real de cada &rgéo e de suas unidades orgameniarias, destinando-se parcels,
ainda que pequena, as despesas de capital @ investimento para crascimento sustentavel do Municipio,
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Paragrafo tnico, Fica vedada a execugdo das despesas pelos respectivos ordenadores quando
n&o houver disponibilidade orgamentaria e ou insuficiéncia financeira, bem como quando a despesa
ultrapassar o limite da cota fixada anteriormente.

Art. 12. O valor da dotacio destinada ao Poder Legislativo ndo poderd ultrapassar ate 7% (sete
por cento) do somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos
artigos 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, nos termos do
artigo 29/A da Constifuigio da Repuablica.

Paragrafo Gnico. O desembolso dos recursos financeiros consignados & Camara Municipal sera
feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de ducdecima.

Art. 13. O Poder Legislativo @ os 6rgéos da Administracso Indireta encaminhar&o, ate o dia 31 de
agosto do exercicio corrente, o orgamento de suas despesas, acompanhados de quadro demonstrative,
observando na caso do Poder Legislative, o disposto no § 1° do art. 12 acima.

Paragrafo tnico. O Poder Exe::utivé encaminhard & Camara Municipal até o dia 16 de agosto de
2013, os estudos e estimativas das receifas para o exercicio de 2014, inclusive da receita corrente
liquida, acompanhados das respectivas memdrias de calculo.

Art. 14. A manutengSio e ao desenvolvimento do ensino sera destinada parcela da receita
resultante de impostos municipais e juros incidentes, da divida ativa tributaria, dos juros da divida ativa
tributaria, da Desoneragio do ICMS, das fransferéncias estaduais e federais definidas nos artigos 158 e
159 da Conslituig@o Federal, ndo inferior a 25% (vinte e cinco por cento), ¢uja aplicacio deve priorizar o
ensino fundamental.

Art. 15. A manutengio das Agtes e Servicos Publicos de Salde sera destinada parcela da receita
resultante de impostos municipais & juros incidentes, da divida ativa tributaria, dos juros da divida ativa
tributaria, da Desoneracdo do ICMS, das transferéncias estaduais e federais definidas nos artigos 158 e
159 da Constituigio Federal, nfo inferior a 23% (vinte e irés por cento), atendendo em especial
dispositiva inserido como Paragrafo dnico do artigo 137 da Lei Organica.

Art. 16. Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art. 89 & no
inciso Il do paragrafo 1° do art. 31, todos da Lei Complementar 101/2000, o Poder Executive & o Poder
Legislative procederéio & respectiva limitagéio de empenho & de movimentagio financeira, podendo
definir percentuais especificos, para o conjunfo de projetos, atividades e operactes especiais, caleulando
de forma proporcional & pardicipagdo dos Poderes ng total das dotagdes iniciais constantes da lei
oreamentaria de 2014, em cada um dos citados conjuntos, utilizando para tal fim as cotas orgamentarias
e financeiras.

§ 1° N&o serdo objetos do contingenciamento de que trata este artigo, as despesas relativas ao
pagamento de pessoal, despesas que constituem obrigagdo constitucional e legal, despesas com
pagamento de precatdrios, juros e amortiZagio da divida, as vinculadas as transferéncias voluntérias,
hem como as decaorrentes de fundes constifuidos com recursos proprios.

§ 2° Na hipdtese de ocorréngia do caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard ao Poder
Legislativo o montante que Ihe caberd tornar indisponivel para ernpenho e movimentacéo financeira.

§ 3° Os Poderes Exescutivo e Legislative, com base na comunicacio de que trata o paragrafo
anterior, publicario ato estabslecendo os montantes que, calculados na forma do caput caberfo aos
respectivos érgdos na limitago e movimentagio financeira.

§ 4° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacio da receita ndo serd suficiente para
garantir o equilibrio das contas piblicas, adotar-se-4 as mesmas medidas previstas no caput do artigo.
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Art. 17. Nio sera provado projeto de lei que impligue em aumento das despesas orcamentarias,
sem gue esteja acompanhado de estimativa do impacto orgamentario e financeiro definidas no art. 16 da
Lei Complementar 101/2000, e da indicagio das fontes de recursos.

Art. 18. Para os efeitds do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, serdo considerados, na
elaboracdo das estimativas de impacto orgamentaricfinanceiro quando da criacdo, expansdo, ou
aperfeicoamento de agio governamental, que acarretem aumentc de despesas, 05 seguintes critérios:

| - as especificagdes nele contidas integrarao o processe administrativo de que frata o art. 38, da
Lei Federal n® 8.665/1993, hem como os procedimentos de desapropriagao de iméveis urbanos a que se
refere o § 3° do art, 182 da Constituigéo Federal.

Il - entende-se como despesa irelevante, para os fins do § 3° do arl. 16, da Lel Complementar
101/2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il, do art. 24,

da Lei Federal n® 8.666/1993,

Art. 19. A Lei Orcamentaria Anual conterd previsdo orgamentéria que assegure a conservacio e
manutengdo do patrimdnio pdblico municipal.

SEGAO N
DOS GASTOS COM PESSOAL

Art. 20, O Municipio néo despendera, com o pagamento de pessoal & seus acessorios, recursos
superiores a 60% (sessenta por cento) do valor da receita corrente liquida consignada na Lel do
Orcamento, a teor do disposte no art. 18, [ll, da Lei Complementar n® 101/2000, estando desde j&
autorizada as situacoes previstas no inciso X, art. 37; e no § 1° e incisos, do art. 169, da Constlituiglo

Federal.
Paragrafo dnico. A despesa com pessoal referida no artigo abrangera;

| - 0 pagamento do pessoal e encargos do Poder Executivo até o limite de 54% (cinquenta &
guatro por cento) da receita corrente liquida,

Il - o pagamento do pessoal e encargos do Poder Legislative, inclusive dos agentes politicos, até o
limite de 6% (seis por cento) da receita corrente liguida.

Art. 21. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos no caput do art. 20 desta lei serd
realizada ao final de cada quadrimestre, cbservado o disposto no paragrafo Unico do art. 22 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 22, E de cumprimento obrigatério pelo Poder Legislativo na composigéio das suas despesas e
subsidios dos Vereadores, o disposto nos arts. 29 & 29-A da Constituigio Federal.

Art. 23. Para efeito do disposto nos artigos 37, Ve X e 188, § 1° inciso ll, todos da Constituicho
Federal, bem como da Lei Complementar n® 101/2000, fica estabelecido que;

| - a expans&o dos cargos ou empregos de provimento efetivo ou em comisséo, somente ocorrera,
se existirem cargos vagos a preencher e previa dotacio para atender a referida despesa;

Il - em casc de excepcional interesse publice, a Administracio direta e indireta do Municlpio
poderd contratar pessoal em carater termporario, nos termos do disposto no artigo 37, inciso 1X da
Constituicio Federal, e da Lei Municipal n® 1.771, de 18 de janeiro de 2007.

Ill - serdo concedidos aos servidores da Adminisiragdo Direta e Indireta, as vantagens constantes
do Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, observadas as limitagdes orcamentérias e financeiras do
exercicio, e o art. 20, paragrafo Unico, incisos desta lei.

§ 1° Nao se considera como substituicio de servidores e empregados pablicos, os confratos de
terceirizacdo relativos 4 execugdo de atividades que simultaneamente:
a) sejam acessbrias, instrumentais ou complemeantares os assuntos que constituem area de
competéncia legal do 6rgdo ou entidade;
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h) ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo Plano de cargos do quadro de
pessoal do 4rgdo ou entidade, salvo, expressa disposi¢ao legal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria total ou parcialmente extinto,

§ 2° Fica vedada a reslizagdo de servigos exiraordinarios, quando a despesa de pessoal
extrapolar ¢ limite prudencial de 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento), sendo
autorizada apenas nos casos de relevante interesse pdblico, especiaimente aqueles voltados para as
areas de seguranca e salde que estejam em situagdes de risco ou prejuizo para a sociedade,

Art. 24. A concessia de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, o incremento de cargos
ou alteragio de estrutura de carreira, bem como, a admissdo de pessoal, a qualguer titulo, pelos
poderes, poderd ser efetivada se houver prévia dolagio orgamentaria suficiente para atender as
projecbes de despesas até ¢ final do exercicio, obedecidos os limites constitucionais vigentes, ¢ os
dispostos na Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 25. Fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, proventos e pensdes dos servidores da
Administragéo Direta e Indireta, observande o Indice inflacionario € ganhos reais, bem como corregio

inflacionaria dos subsidios.

SEGAO IV )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 26. O Municipio executara, como prioridades, as agbes delineadas no Anexo de Metas e
Frioridades que compdem esta Lel

Paragrafo lnico. As prioridades referidas no caput serfo incorporadas no projeto do Plano
Plurianual @ na Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2014.

Art. 27. No exercicio de 2014 o controle dos custos, o acompanhamento, e a avaliago dos
resultados dos programas cusieados com recursos orgamentérios, ficard a cargo do Secretdrio a que
estiver afeto o programa, bem como do Prefeito Municipal.

_ . CAPITULON
DA DIVIDA E DO ENDIVIDAMENTO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 28. A administrago da divida ptblica municipal interna tem por objetive principal minimizar
custos, reduzir ¢ montante da divida pablica & viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro
Municipal. :

§ 1° Serdo garantidos na Lei Orgamentaria recursos para pagamento da divida,

§ 2° O Municipio, através de seus Poderes, subordinar-se-d as normmas estabelecidas na
Resolugio 40/2001 do Senado Federal, que dispbe sobre os limites globais para o montante da divida
publica mobilidria dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em atendimento ao disposto no art.
52, Vl & IX, da Constituicio Fedaral.

Art. 29. Na Lei Orcamentaria pra o exercicio de 2014, as despesas com amortizaggo, juros &
demais encargos da divida, sergo fixadas com base nas operagbes contratadas ou em perspectiva de
contratagio, respeitados os pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 30. A Lei Orgamentaria podera conter autorizagdo para contratagdo de operagdes de crédito,

AV. CONDE RIBEIRO DO VALLE, 113 | CENTRQ | GUAXUPE-MG { 37.800-000 | (35) 3559-1001
Paaina & de 11



PREFEITURA DE , SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

GUAXUPE -

subordinando-se &s normas estabelecidas na Resolugdo 43/2001 do Senado Federal, mediante
autorizaco legislativa, através de lei especifica,

Art. 31. A Lei Orcamentaria podera conter autorizago para a realizagdo de operagbes de credito
por antecipagio de receita orgamentdria, desde que observado o disposto no art 38 da Le
Complementar 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugio 43/2001 do Senado
Federal, mediante autorizagfo legislativa, através de lei especifica.

CAPITULO I
" DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 32. O orgamento geral do municipio consolidara os orgamentos elaborados separadamente
para o Legislativo @ EMURB (Empresa Municipal de Urbanizag#o), de modo a evidenciar a politica
econdmico-financeira e 08 programas de governo, chedecidos, na sua elaboragdo, aos principios de
unidade, universalidade, anualidade, equilibric e exclusividade.

§ 1° Os servigos municipais remunerados, inciusive as atividades de execugao de obras publicas,
das quais possam surgir valorizagdes nos imovels, cujos custos serdo recuperados pela contribuigdo de
melhoria, buscardo o equilibrio na gesto financeira través da eficiéneia na utitizag&o dos recursos
despendidos.

§ 2° As estimativas dos gastos e das receitas dos servigos municipais, remunerados ou nao, se
compatibilizaro corn as respectivas politicas estabelecidas pelo governa municipat.

§ 3° Os Poderes Executivo ¢ Legislativo adotam come indexador de corrego infiacionaria, para
todas as suas receitas & despesas, o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC/IBGE).

Art. 33. O orcamento municipal podera consignar recursos para financiar services de sua
responsabilidade a serem executados por entidades de direito privade, mediante convénios, desde que
sejam da conveniéncia do governo e tenham demonstrado padrdo de eficiéncia no cumprimento dos
objetivos determinados, mediante autorizagio legislativa, através de lei especifica.

Art. 34. Na fixacdo dos gastos de capital para criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de servigos
ja criados e ampliados a serem atribuidos aos orgdos municipais — com exclusdo das amortizagées de
empréstimos — serdo consideradas as prioridades e metas determinadas no Capltulo |, bem como a
manutencéo e o funcionamento dos servigos ja implantados.

Art. 35. A elaboragido, aprovacdo ¢ a execucdo da Lei Orgamentaria Anual, serdo realizadas de
todo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade, por meio
gletrénico, permitindo-se o amplo acesso da sociedade as informacgdes relativas a uma dessas etapas.

SECAO |
DOS FUNDOS ESPECIAIS MUNICIPAIS

Art. 36. Os Fundos especiais municipais legalmente constituidos serfo mantidos em contas
bancdrias individualizadas, observando:

| - as receitas e despesas que compde e integram os fundos devem estar previstas em leis
especificas;

It - a gestio financeira do fundo & responsabilidade da upidade orcamentaria ao qual esta
vinculado, que atendera os objetivos e programas com eles relacionados.

Paragrafo dnico. Os planos de aplicagio serdo parte integrante do orgamento do Municipio.
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SEGAOII
DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Art. 37. A elaboracdo do Qrgamento incidira sobre as receitas cotrentes, excluidas aguelas com
destinagéo vinculada; bem como aquelas destinada para pagamento de folha & encargos; despesas de

carater continuado.

Art. 38. A Lei Orgamentaria anual sera elaborada a partir de consultas e discussdes com a
Sociedade Civil, principalmente com a participago dos Conselhos Municipais, Entidades da Classes e
Associactes Civis mediante articulagio e superviséo da Secretaria Municipal de Financas da Prefeitura.

Paragrafo dnico. O orgamento municipal devera confer reserva de recurso, n&o inferior a 2%
(dois por cento) das receitas correntes liquidas, cuja destinagao seja definida em assemblalas populares.

SEGAO Il
DA PROPOSTA ORGAMENTARIA

Art. 39. A proposta orgamentaria ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixagéio
da despesa, face a Constituigio Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal, e sera elaborada em
conformidade com as Portarias referenciadas no art. 1° desta lei.

Paragrafo Gnico. A proposta orgamentdria devera ser entregue a Camara Municipal ate 30 de
setembro de 2.013, a teor do art. 2° da Lei Municipal n® 1.723, de 27/04/2006.

Art. 40. Na elaboracic da proposta orcamentéria, serdo atendidos preferencialmente os
programas constantes do Anexo de Metas e Prioridades, que faz parte integrante desta lei, podenda na
medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que financiados com recursos
proprios ou de outras esferas de governo.

Art. 41. A proposta orgamentéria 6 contemplara dotag8o para inicio de obras apds a garantia de
recursos para pagamento das obrigagdes patronais vincendas e dos débitos para com a Previdéncia
Social decorrenies de obrigagdes em atraso.

Art. 42. As compras e contratagées de obras e servigos somente poderéo ser realizadas havendo
disponibilidade orgamentaria e procedidas do respectivo processo licitatério quando exigivel, nos termos
da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas alteragdes posteriores.

Art. 43. Além das prioridades e metas de obras e servicos fixadas no Anexo da presente Lei, o
orgamento, e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamentoe;
Il - os recursos alocados viabilizarem a conclus&o de uma etapa ou obten¢do de uma unidade
completa, considerando-se as conirapartidas exigidas guando da locagio de recursos federais ou

astaduals ao Municipio;
IIf - o8 argamentos que compdem a Lei Orgamentdria Anual, devero conter previsdo orgamentaria

que assegure a conservagao do patrimdnio pablico municipal.

Art. 44, As despesas com pagamento de precatérios judiciais expedidos contra a Prefeifura,
conhecidos até 01 de jutho de 2013, correrdo & conta de dotagdes consignadas para esta finalidade em
atividade especifica no programa de trabalho da unidade orgamentdria responsavel pelo débito.

Art, 45. A Lei Orgamentaria conterd dotacbes ou programas de trabalho destinados atender o
Programa de Geragéoe de Empregos em Guaxupé previsto na Lei Municipal n® 1.488/2001.

Art. 46. A proposta orgamentaria poderd conter ‘reserva de contingéncia’ em montante
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equivalente a até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos
confingentes & oufros riscos e eventos fiscais imprevistos, na forma do art, £°, lll, *b", da Lei n® 101/2000.

Paragrafo (inico. A reserva de contingéncia seré identificada pelo codigo 99999999,

Art. 47. A Lei Orcamentdria Anual, poderg conter dotagSes a titulo de subvengdes sociais
previstos no paragrafo 3°, incise |, art. 12, da Lei 4.320/1964, observando-se:

| - destinadas a instituigbes privadas legalmente constituidas, sem finalidade lucrativa e gue no
remunerem seus Diretores, e que comprovem adimpléncia perante o INSS, FGTS e o Municipio de
Guaxupsé, :

Il - sejam reconhecidas de utilidade plblica municipal, & de cardter assistencial, médico,
educacional, cultural e esportiva;

Il - comprovem efetiva atividade no ambito de suas atuagbes;

IV - enquadrem-se nos comandos das disposicdes impostas pelos artigos 16 e 17, paragrafo e
incisos, da Lei 4.320/1964. -

§ 1° E vedado a concessdo de subvengbes sociais & entidade que ndo fenha prestado contas de
recursos anteriormente concedidos pelo municipio, ou mesmo prestando ndo tenha fido suas contas
aprovadas, ou que deixe de prestar informacdes solicitadas pelo Executivo, Legislative ou pelo Conselho
Municipal afeto.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publices & qualquer titulo submeter-se-do a
fiscalizagio dos Poderes Executivoe e Legislativo, com a finalidade de verificar o cumprimanto de seus
objetivos estatutarios, e deverdo observar o disposto no Decreto Municipal n® 1.278, de 13/01/2009.

Art. 48. A Lei Qrgamentaria podera conter dotagtes como transferéncia de recursos a titulo de
auxilios, previstos no artigo 12, § 6° da Lei 4.320/1964, destinadas para entidades privadas sem fins
luerativos, desde gue seja: -

1 - de atendimentio direto e gratuito ao plblico e voltado para a educacio basica;

H — para o desenvolvimento de programas voltados a manutencio e preservacdo do Meio
Ambiente;

Nl - voltadas a agdes de salde e de atendimento direto e gratuito ao plblico, prestadas por
entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como entidades beneficentes de assistencial social
na érea de salde;

IV - qualificadas como Organizacio da Seciedade Civil de interesse plblico — OSCIP, com termo
de parceria firmado com Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei Federal N° 9.790, de 23 de margo
de 1998, & que participem da execuglo de programas conhstantes no Plano Plurianual, devendo a
destinacdo de recursas guardar conformidade com os objetives sociais da entidade;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para a
capacitagio de atletas;

VI — voltadas ao atendimento de pessoas portadoras de necessidades espaciais;

VIl — constituidas sob a forma de associagbes ou cooperativas formacdas exclusivarmente por
pessoas fisicas reconhecidas pelo poder plblico como catadores de materiais reciclaveis; &

Vit — voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situacdo de risco social ou diretamente
alcangadas por programas ¢ acdes de combate a pobreza e geracio de trabalho & renda.

Paragrafo lnico. No casa do inciso IV as transferéncias serfo efstuadas por meio de termo de
parceria, ¢aso em que devera ser observada a legislago especifica pertinente a essas entidades e
pracesso seletivo de ampla divulgagdo.

Art. 49. As emendas aos projetos de Lei Orgamentéria e Plano Plurianual com indicagdo de
recursos provenientes de anulag®o de dotagdo, sem prejuizo do disposto no art 166, § 3° da
Constituigao Federal, ngo poderao incidir sobre:

I - recursos destinados a pessoal e encargos;
Il - recursos para o pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida;
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HI - recursos para o pagamento de precatorios judiciais;

IV « recursos vinculados;

V « recursos referentes a contrapartida obrigatéria em convénios;

VI - recursos referentes a entidade da administragéo e fundos;

VIl - recursos referentes a obras e servigos publicos iniciados & ndo concluidos.

Art. 50. No prazo mé&ximo de trinta dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria, o Poder
Executivo Municipal podera estabelecer a programacao financeira & o cronograma de execuglo mensal
de desembolso, que devera atender os seguintes objetivos:

a) assegurar as unidades orgamentarias, em tempo dtil, a soma dos recursos necessérios e

suficientes a melhar axecugio do seu programa anual de trabalhg;
b} manter, durante o exercicio, na'medida do possivel, o equilibrio entre a receita arrecadada e
a despesa realizada, de modo a reduzir, no minimo, eventuais insuficiéncias de tesouraria.

Art. 51. O Pader Executivo podera abrir créditos suplementares e especiais, até o limite de 20 %
(vinte por cento) das despesas fixadas, mediante utilizagsio dos recursos previstos no artigo 43, § 1°,
incisos |, 1l e |l da Lei N® 4.320 de 1964 e no artigo 166, § 8° da Constituico Federal.

Art. 52, Fica o Poder Execufivo autorizado a custear as despesas de competéncia da Uniao ou
Estado, comprovade o interesse comum entre as esferas governamentais, e observado o disciplinamento
do art. 25, paragrafo e incisos da Lei Complementar 101/2000, mediante a formalizacdo de convénio.

Art. 53. Observando-se a existéncia de “excesso de arrecadagio” e se for utilizado para fazer face
a suplementagdo de dotagfes orgamentarias no exercicio, por meic de creditos adicionais, serd
destinada, obrigatoriamente, parcela corréspondente a 25% (vinte e cinco por cento} & manutencéo e ao
desenvolvimento do ensino, na mesma proporgio do ingresso de tal excesso absorvido ao orgamento,
quando provenienta de receita de impostos e transferéncias.

Art. 54. Observando-se a existéncia de "excesso de arrecadaco” e se este for utilizado para fazer
face & suplementacio de dotacbes orgamentarias no exercicio, por meio de créditos adicionais, sera
destinada, obrigatoriamente, parcela correspondente a 23% (vinte e frés por cento) & manutengéo das
Agdes e Servicos Fublicos de Salde, na mesma proporgio do ingresso de fal excesso absorvido ao
orgamento, quando proveniente de receita de impostos e transfaréncias.

Art. 55. Os recursos que, em decoméncia de veto, emenda ou rejeiclo do Projeto de Lei
Orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o casa,
mediante créditos especiais ou suplementar com prévia e especifica autorizacéo legislativa.

Art. 56. Para atender ao disposto na Lei n® 101/2000, o Poder Executivo se incumbira de:

1 - publicar até 30 (frinta) dias apds b encerramento do bimestre, relatdrio resumido da execugéo
orcamentaria;

Il - publicar até& 30 {tinta) dias apds o encerramento de cada quadrimestre, relatério de gestio
fiscal. :

Art. §7. O Poder Executive com aytorizagdo do Legislativo podera promover modificagées no
Anexo | — Estrutura Qrgamentaria -, para adequar futuras alteragbes no organograrma da Prefaitura, bem
como Nos Anexos no gue se referem a estimativa de receita e despesa para o ano de 2014, devidamente
Jjustificadas.
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Paragrafo Unico. Fica o Executivo autorizado proceder a adequagéio das ‘metas e prioridades’
previstas caso, durante o periodo decorrido entre a apresentacdo desta lei e a elaboragio da proposta
orcamentéria para o proximo exercicio, surgirem novas demandas ou alteragbes na legislagdo e no
cendric econdmico gue impliquem a revisBo de metas, hipotese em que oS demonsirativos previstos
serSo atualizados e encaminhados juntamente com a Lei Orcamentéria Anual para 2014,

Art. 58. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicac&o, revogando-se as disposicbes em
contrario.
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) ANEXO |
LEI N° 22082013
ESTRUTURA ORCAMENTARIA
Orgédo - Unidade QOrgamentdria Especificagio
" PODER LEGISLATIVO
1 {01.01) Camara Municipal
PODER EXECUTIVO

2 (02.01} Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
(02.02} Secretaria Municipal de Administragio
(02.03) Secretaria Municipal de Finangas
(02.04) Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
(02.05) Secretaria Municipal de Saide
(02.06}) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(02.07} i Secretaria Municipal de Educagao
(02.08) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
(02.09) Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano
(02.10} ' Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Meio Ambiente

AUTARQUIA

3 . Emurb —~ Empresa Municipal de Urbanizagio de Guaxupé
(03.01) Politica Habitacional ( Habitag&es Populares )
(03.02) Cemitério Parque “Alto da Colina”
(03.03) . [\ Cemitério Municipal Luiz Smargiassi

Guaxupé )2 ho de 2013,

JARBAS GORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé
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ANEXO Il - METAS E PRIORIDADES PARA 2014
LE! DE DIRETRIZES DRGAMENTARIAS
LEl N° 2208/2013

1. CAMARA MUNICIPAL.

Despesas de Pessoal por atualizacda de salrio — vencimento dos servidores.

Contratacdc de Servidoras do Quadro Efotivo da Camara Mupicipal,

Criacdo e implantac@io do CAC — Centro de Atendimento ao Cidadio,

Criacio, implantacio e manutenglio da Biblioteca do Legislativo. N

Criacfo, implantacio e manutengde da Escola do Legislativo.

Crigefip, implantacgo e manutencio da Quvidoria Lagislativa.

Criacin, implantacio e manutencio do Arguivo Historico do Legislative,

Cursos @ Seminarios para Vereadores.

b e e e

Despesa com refonma Administrativa,

Despesas com acao judicial,

Despesas com CPl— Comissio Parlamentar de Inguérito,

 Despesas com ptano de Salide para os Servidores da Camara Municipal, desde gue lagal,

" Divulgacia dos trabalhes de Legislative (Via Jornal, Emissora de Radie, TV, Internet @ Qutdoors).

Equipamentes & Materials Permanentes para a Camara Municipal.

{Gastos com Prestagao de Servigos de Terceiros.

Manutengie de Convénio para Estagiarios.

Manutencio de Gabinete de Versadores,

Medarnizagio do Plendrio da Camara,

Obras e Manutencan do Fredio da Camara,

20. Treinamento e Capacltag:_éo de pessoal efetive & comissionado da Camara,
71. Manutengao do Gartao Alimentacio dos Servidores da Camara.

22, Implementacio do Projete CAmara ltinerante. ~

23, Implementacdo do Projato “Camara Mirim®.

24, Implermentacio @ manutencio da Tv Camara Tv Cidadania.

25. Criaclo & implementacio do Informative da Camara Municipal,

2. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO

1. Adauirir equinpamantos e materiais permanentes para a Secretaria 8 Gabinefe,
2 Celebrar @ Mantar convénios,_ inclusive de estagigrios.
3, Contratar Técnicos nas Secretarias, para desenvalver frabalhos de caratar especifico & temporario.
4. Coordenar e promover as atividades de impransa, relagdes publicas, divulgagio de diretrizes, planos, programas e outros
assuntos de interesse da Administragds Poklica,
. Coordendar & promover campanhas de Propaganda e Publicidade de interesse publice,
6. Coordenar programas e projetes visando gerar empreqos para o Municipio.
7. Crlar a Coardenadoria Municipal de Defesa Civil.
8. Impiantar a Guarda Civil Municipal.
9, Criar a Secretarfa Municipal de Sequranca Publtca
10, Criar Centre de Dendncia Sigilosa. -
11, Criar ndcles de producde e criagio de comunicacio social, s
12, Criar Quvidoria Pablica Municipal.
13, Criar Programa para Construgdo de Habitagoes Urbanas para famllias de baixa renda,
14, Criar Programa para loteamento de terrenos para familias de baixa renda,
16.  Criar e implantar Frojeto Cho Vive,
16. Implantar & ranter & Servica de Assisténcia dos conselhos municipais (Casa dos Conzelhos).
17.  Informatizar os processoes e precedimentos, agilizando tramites da Secretaria e Sabinete.
18, Manter o Conselha da Sequranca Publica. e
189,  Manter o Nilcleo da Convénios externos. -
20,  Manter o ntcleo do Cerimonial e gventos.
21.  Manter o Paco Municipal.
22.  Mantar o Sigtema de Controle Interno. e At
23 Otimizar constantemente custos operacionals da Secretaria, e
24,  Planejar & coord@nar projeto para instalagio de aterro sanitdrio.
25.  Planejar e coordenar projeto para instalacao de Frigotifico e Laticinia no Munigipio.
26.  Planejar e coordenar projeto para instalacio de Nove Distrite Industrial, .
27.  Planejar & coprdenar projeto para efetiva instalagie do Polo da Moda.
28.  Planajar o coordenar projeto para reabertura do Mercado Municipal.
?29.  Reformular e adeguar ¢ Gabinete do Prefeito.
30, Revisar o organagrama da Prefeitura promovendo as alteragbes da sua estrufura organizacional, adequando as MOVAS

_necessidades e damandas de cunho funcional e administrativo.

31,

Teeinar @ Capacitar pessoal da Secretaria e Gabinete,

32,

Implantar a Lei de Acasso 3 Informacgao (Lei Federal 12.527 de 18/11/201%).
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3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ.

1 Adaquirir equipamentos @ materiais permanentes para a Secretaria,
2. Celebrar e manter Convénios.

3. Celebrar e Manter Outros Convénios, inclusive com estagiarios.
4, Desenvolver e impiementar nove Estatuto ¢ Plano de Carreira do Servidor Piblico Munigigal.
5 Dasenvolver Prajeto para atualizar parque de equipamentos ¢ sistemas de tecnologia da informagde.

Desenvolver Projeto para Microfimagem de : documentos. )
7. Implantar Pelotdo de Bombeiras eiou Convénio Pelotdo 5. 5 F'EI'EIISD

8. Desapropriagies de imévais para melhorias urbanas.

8.  Manter Convénio — AMODG. B

10.Manter Convénio — Policia Civil.
1. Manter Convénio — Policia Militar,

12, Manter Convénio — Policia Militar Ambiental.

13, Manter Convénio — Poli¢ia Rodovidria.

14, Manter Convénio — Tiro de Guerra.

15, Manter e ampliar Ponto {nformatizado dos servidoras, "

16. Manter e Ampliar Programa Cartio Alimentagéo dos Sarvidores.
| 17. Manter e Ampliar Programa Vale Transporte dos Servidores,
18. Otimizar constantemente custos operacionais da Secretaria,
|_19. Realizar Concursos Publicos,
20. Reembolsar cursos de Pag Graduagdo para servidor publica municipal — Lei N° 1.783 de 21/05/2007.
21. Reformar @ Manter o Pradio da Prefeitura.
| 22, Rev:sar Plane de Carreira do Magistério, visande evelugio funcienal com maior eficiéncia ne ensino.
| 73. Revisar, compatibilizar e implantar alteracées na estrutura administrativa @ organizacional da Prefeitura,
|_24. Treinar a Capacitar confinuamente ¢ Servidor Publico.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

(1. Adguirir equipamentos & materigis permanentes para 3 Secretara. ) .
2. Aduuirir Livros e Material de Apeio para a Secretaria de Finangas. —
3. Amadizar a Divida Contratada,
4, Ampliar e apetfeigoar a emissia de Guias, Impostos, Certidfes e Formuldnos diverses pela Internet.
5. Capagitar o$ contadaras municipais wsando o aparfaicoamento da arecadacan,
6. Celebrar @ manter Convénios, inclusive de estagidrios.
7. Desenvolver e implementar sisterma de Fluxo de caixa na Prefeitura.
8. Implantar e manter sistema de qeopmcessamento para atualizacie imobiliaria do Muricipio.
9. Implementar medidas para cobranca e execucao da Divida Ativa.
10. Implementar o Programa Minas Fécil para Agilizar a Aberura de Fimas.
_11. Manter sistema de emnisség de nota fiscal eletronica.
| 12. Modernizar a gestio Adninistrativa da Secretaria.
13, Otimizar congtantemente custos operaclanais da Sec:retar[a
|_14. Pagar Jures da Divida Contratada,
[ 15. Fagar Sentencas Judiciais g Precatérios.
16. Planejar, implantar, manter & gerenclar o sisterna de Administracie Financaira do Municipio.
17.  Propar politicas tributarias e financeiras de competéncia do Municibio.
18, Revisar a Legislacio Municipal e fortalecer a Politica de Arrecadacio de Tributos.
19, Revisar, compatibilizar e implantar alteracées na estrutura administrativa e organizacionzl da Secretaria,
20. Substituir Equipamentos de Informética e Material Permanente.
21. Treinar & Capacitar Pessoal da Secretaria.

5. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS.

Adquirtr equipamentos e materiais permanentes para a Secretaria.
Adquirir livros @ agsinar periodicos.
Cantratar Assessona Juridica Especlalizada. .
Calabrar & manter Convéniss, inclusive de estagiarios.
. Criar e Manter a Central de Processo Legislativo.

Criar ¢ Manter Central de Convénios Contratns
Equipar & Manter o PROCON.
Implantar @ ampliar processo de digitalizacae de documentes juridicos.
g, Modernizar sistemas e procedimentos da execucao da divida ativa do Municipio.
10. Otimizar constantemente custos operaciongis da Secretana

11. _Promover a cobranca judicial da divida ativa tributaria & ndo tributdria do Municipic.
| 12, Promever a publicidade institucional do Municipio de Guaxupe.
[ 15, Promovare gefenciar as acoes relationadas ao Servico de Defesa do Consurnidar,
14. Propor medidas de carater juridico que visem protager o “patriménio dos 6rgdos da Administragao Municipal. .
15. Reslizar campanhas e esclaregimentos ga legislacio municipal,
| 16. "Revisar Plano de Careira dg Magistério, visando evolugio dos professores na carreira e eficiéncia no ensino.

17. _Revisar, compatibilizar e implantar alteragfes na estrutura administrativa e organizacional da Secretaria.
18, Treinar e Capacitar o Pessoal da Secretaria.

eSS
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6. SECRETARIA MUNICIFAL DA SAUDE.

Aderir a Consdreios da Sande para melhor atender a dermanda publica, com prioridade,

Adquirir méveis e equipamentos p/ as Unidades Basicas de Sade.

T
2.

3. Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Secrataria. ) R
| 4. _Ampliar atendimento na atencio primaria da Saide Zena Rural.

5, Ampliar campanhasg greventwas de Sadde, ingliindo especia Imente Zana Rural.

| 7. _ Ampliar, reformar e manter as Unidades Basicas de Sadde conforme demanda.

6. Ampliar Unidade Basica de Satde Dr. Roberto Rikeiro de Magalh#es (Vila Campanha).
7.

8. Celebrar e manter Gonyénios, inclusive de estagidrios.

I Constrmr novas Unidades Bésicas de Saude conforme demanda "come prioridade no Bairro Tabodo,

10, Constrwr equipar e manter Cicina Terapéutics - Sadde Mental.

11. Destinar fecursas NEcessanos para cirurgias eletivas, comao prioridade. |

12 hmplantar o service de Ouvideria da Secretaria da Sadde — — Regulamertada pelo SUS.

13. Implantar a UBS de atengdw Integral de Saude-do [dose, com pronto atendimento 24 horas permanente com apoio do SADT
{Service de Apoio a Diagnoese e Terapia).

14, |mplantar centro de convivéncia do idoso,
16, |mplantar curral, adequar o canil municipal @ manter convenios afing e controle de populagio animais e Zoonoses, na forma |

da requlamentagdo da [ei N° 1.909/2000,

16.  Implantar DivisSo da Regulacio na estrutura organizacional da Saide.

17. Implantar & manter Congelhos na drga da Saude.

18. Implantar & manter ¢ Conselho Municipal ¢os Direitos da Mulhey, na forma da Lei Munisipal n° 1.896/2000.

19, Implantar € manter o servigo de atendimento_especial 2 mulher em sitiagdo de violéncia, na forma da Lei Municipal n°
1.895/2009.

20, Implantar e manter o Sistema de Atendiments aos dependentes do Fume, autorizada pela Lei Municipal n® 1.916/2009.
21. Implantar programa com acompanhantes acs usuarios de ambulancia ou fransporte de sagde, ]

22, Implantar servico de distribuigo de lanchas para os pacientes da rede pablica de Saude,

[ 23_Implantar servicos de resgates em sitaco de gmergéncia com veiculo, equipamentos e pessoal especializado — SAMU.
| 24, Implantar sistema de rede informatizada gue interligue a Secretaria Municipal da Sadde as Unidades de Sadde.

25. Implantar UTI neonatal e pedidtrica.

| 2B. Implementar Programas de Atenglo a Saide g convénio para aplicagao da Lei Munigipal n® 1.731/2008 & Lei Municipal N°
1.798/2007.

27. lmplamentar prontuario médiee informatizade, nas unidades de Salde & Pronts Socorro Municipal.

28.  Informatizar aqandamento de consultas & exames nas unidades.

20 Instituir o Programa de doagao voluntaria de medicarnentos e equipamentos — "Ajude urma vida”,

30. Manter convénio que demonstre efetividade nos atos e resolutividads,

31, Manter & gdqulrr Equipamento para © Programa de Controle de Vatores.

32, Manter e ampliar campanhas dé vaginagao, especna!mente na Zona Rural.

33._Manter & ampliar Programa da Savde da Familia (PSF). N

34, Manter Programa de Agentes Cormunitario dg Saide — (PACS).

35, Manter Programa de Atendimento 4 Saide da Grianca = URS Dr. Antdnio dos Santos Coragem.

36. Manter Programa de Atendimento a Saide da Mulher — UBS Dir, Jerernias Zerbint.

37. Manter Programa cle Distribuigio de Medicamentes. s

38, Manter Programa do Passe de Transporte coletivo parg gestantes. Lei n® 1.546/2002.

39. Manter Pracrama Transporte Fora do Municipio.

40, Mantar Pronto Atendimento {Pronto Socoro da Santa Casa de Misericérdia de Guaxupé) via convenio.

41,  Montar & manter casas de apoio para Tratamento Fora do Municipio, com prioridade para a cidade de Barretos no Estado de
S&o Paulo.

42, Otimizar constantemente custes operacionais da Secretaria.

43,  Planejar e renovar a ‘frota deo vefculos para atender & Secretaria Municipal da Saide.

44,  Planejar mudanqa das Instalaches flsicas da Secretaria.

45, Realocar g instalagdes fisicas da Vigilancia Sanitéria, criando facmdades operasionals & reduchio de custos.

46. Recadastrar & Manter Cadastro Unico — Cartdo do SUS.

47. Reformar @ manter prédio da antiga Escala Major Washington Ferreira de Toledo para mudanc;,a do Ambulatdrio de Sadde
Mental.

48.  Revisar,_compatibilizar e implantar altéragbes na estrulura administrativa e organizacienal da Secretaria. .
40, Subsidiar a implantagdo e a quaificagdo das agbes na Assisténcia g Satde do ldoso. o
50. Treinar e Gapacitar Pessoal da Secretaria,

51. Implantar uniiade de Pronto Atendimento no bairro Parque dos Municipios.

52. Criagao do Programa Municipal de combate a¢ CAncer.

53._Construcdo e manutencio dé uma clinica veterindria,

[ 54, Implantaclo e manuiencao do Gantro Oncolégice no municlpie.

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOGIAL.

Adguirir equipamentos & materlais parmanentes para & Secretaria.

Ampliar campanhas anti drogas, e contra a exploragio infantil, sexial e violencia contra a mulher

Apoiar a manutengao da sede para entidades conveniadas a Administracio Publica.

Apniar 2 manutencio do comissariado do mengr.

Apoiar e manter a sede para a Associagio Grupo Amigos da Esperanca (Santa Cruz).

Aupiliar na constrygao de centros de reabilitagio relacionades a entidades conveniadas & Adrninistracio Municipal.

Celebrar Convénio ¢om cllnieas especializadas em recuperacdo de viciados e degendentes CUIrTGOs.

o [~ |en s [0 ||

Celebrar e Manter Convénios, inclusive de estanidrios.
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[ 9.~ Celebrar e manter convénios com entidades cadastradas desde que apresentem plana de trabatho.
10. Construir & Manter Gentra de Gonvivéncia do ldego "Feliz ldade”.

11, Criar programa especial de promocAs da igusldade social.

12 Divulgar @ manter Centro de Dendngia Sigilosa.

14. Incentivar Primeire Emprego / Jovem Aprendiz.

13, Implantar e/ou manter abrigo fernining para mulhares vitimas de vicléncia efou situaco de ua. _

15. Intensificar o combate as drogas e prevenir a propagagis nas escolas & comunidades.

16._Manter Centro de Referéncia emn Assisténcia Social CRAS.

18. Manter Convénios com entidagdes de apoio aes ‘deficientes.

17. Manter Centre Especializado em Assisténgia Social CREAZ. i ]

o0, Manter @ Equipar Congelho Tutelar,
21. Manter fundo de seguranga alimentar.

19, Manter Convénios com entidades de assisténcia ao idoso, o

23 Manter os Conselhos Municipais.

22, Manter 0 PROJOVEM. ” _

24. Wanter Programa Bolea Familia & do Cadastro Unico.

26. Manter Programa de capacitagio profissianal para proporeionar rentds,
27. Manter programas de amparo & auxilio a idogos.

25, Manter programa de beneficios assistenciais para carentés, | _4_

28-.‘_ Manter programas de apoio a juventude.
29. Manter Projeto de cursos profissionalizantas.

30. Manter Projgto para reabilitac3o e de prevencao para dependertes guimicos.

31. Manter projetos de seguranea aiimentar e construgdo da cozinha comunitaria.

32 Manter Projetos educacionas, sociais & culturais para criancas e adolescentes em situacio de risco pessoal ¢ sogial.

34. Praver o gesenvolvimento do cidaddp, reestruturacao familiar, Insergdo na sociedade @ no mercado de trabalho.

33, Ofimizar constantemente custes operacionais da Secretaria. _

%5, Realizar oficinas de convivéncia com familias e; especialmente o idosos, em situaglo de risco social e pessoal no CRAS.
36, Recuperar @ socializar os dapendentes qulmicos. :

37. Reformar glou ampliar 8 Secretaria,

38, Revisar, compatibilizar ¢ implantar alteraces na estrutura administrativa e organizacional da Secretaria,
39. Treinar & Capacitar s Consethos Municipais. ‘

40, Treinar e Capacitar Passoal da Secretaria.

41, Manter convénio com empresa concessionaria de transporte urbano para carteira de idoso aps 60 (sessentd) anos para
transparte gratuito.

& . SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAOD.

—

’_ . Adquirr euipamentos & materiais permanentes para a Secretaria,
Atender & demanda da Educacio de Jovens & Aduftos ~ EJA efou gualificacio profissional. |

“Atender a demanda do Ensino Fundamental prioritariamente do 1° ap 5% ane.

2
5. Atender a demanda da Educacao Infantil. o
4

Celahrar e manter Convénios, nclusive de estagiarios.

7 Celebrar convénio com entidades publicas e privadas, visando a melhoria do Ensino na Rede Municipal de Educacao,

5.

[ 6. Calebrar e Manter Convénios com MEC,, FNDE FUNDEB, QESE g outros,
= e e R TH T —mp
B Construr, reformar elou ampliar e manter prédios escolares de Ensing Fundamental.

9. Construir, refarmar efou ampliar & marter prédios escolares de Ensino Infantil @ Crache.

10, _Construir, reformar efoy ampliar e marter prédios escolares para o Enging Profizsionalizante.

11. Contribuir com transporte & Bolsa Auxilio para estudantes do Ensinc Supetior & Pos-Graduacdo.

42, Contribuir com transporte efou bolsa auxilio para estudantes de universidades publicas inscritos come ouvintes cu alunos
especiais. :

13. Contribuir com transporte para estudantes da Educagao da Jovens & Adultos, Ensine Médio, Pds-Medies e
profissionalizantes, prirardialmente 208 oriundos da Zona Rural.

14, Coordenar atividades e programas voltados & erradicagao do analfabetismo,_em convénio com entldades publicas & privadas.

15, Coordenar e desenvolver projete para instalaco de Escola Técnica no Municipio,
|16, Equipar comn Matefiais Permanentes ag escolas de Ensina Fundamental.

17. Ewuipar corn Materiais Permanentes as escolas de Ensing Infantil e Creches.

18, Equipar corn Materiais Permanentes o Centro Integrada de Educacio de Guaxupé — CIEG.

19, Manter & Expandir convénia do CIEG com o Instituto Fecaral de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas — Campus
Muzambinhe, para realizagdo de cursos tecnaldgicos &M diversas areas,

20. Implantar creches na zona rural, com prioridade.

21. Implantar curso pre vestibular e preparatério para concursos pblices no Municipic de Guaxups.

[ 22 Implantar e expandir a oferta dg Perlodo Integral ho ensino,
23. Implantar ¢ manter Conseihos e Fundos,

| 24. Implantar e manter programas culturals e esportives para diversificacge pedagégica.

| 25, Implantar & manter programas e projetos nas Escolas de Ensing Fundamental.

26, |mplantar e manter programas e projetos nas Escolas oy nas Craches de Educagio Infantil.

727. Implantar & manter salas de informatica nas Escfolas ou nas Craches de Educagdo Infantil.

28, Implantar pragrama de Alimentacéo complementar nas escolas, com prioridade nos Nicleos Rurais.
29, |mplantar prodrama para Auxiliar de Professor nas creches, ensino infantil & fundamental.

| 30. Implantar Programas dg Leitura e Popularizacdo do Livro através de Biblioteca {tinarante

R

31, Implantar sistema de rede informatizade gue interligue  Secretaria Municipal da Educacio com as Escolas Municipais.
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32._Implantar sistema municipal de Educacio Ambiental, rta rede municipal de ensino,

33. Implementar o programa de estagiarios monitores no transporte escolar. o ...

|34, Manter a Creche no Baire Novo Horizonte.
35, Manter a Secretaria.

3?. Manter Convénios com Creches. . N
38, Mantar 8 ampliar o Programa de Meranda escalar ao educando,
39, Manter e ampliar o Programa de Transponte escolar ao educandp. B
40, Manter Programa de passe gratuite do estudante da rede pdblica municipal & estadual, na forma da Lei Munlmpal NS
1.591/2008 e ainda firmar convénio corn ¢ Estade/Unido para garantjs o acesso dos estudantes 3 escola.

41, Municipalizar 3¢ creches. .~ j
42, Otimizar constantemente custos operacionais da Secretaria.

43, Planejar e renovar a frota de veiculos para atender 4 Secretaria Municlpal da Educacio.

44, Promover congtante formagio continuada aos Professores.

45, Promover cureos Profissionalizantes. -

48, Prover material didatico ascolar e pedagdgico para distribuicio gratuita ags estudantes da Rede Municipal de Ensing.

47, Prover uniforme para o5 alunos das escolas do Ensing Fundamental do Municipio.

| 48. Resquipar e modernizar as Bibliotecas escolargs ¢ a Biblisteca Itinerante da Rede Municipal de Educagéo.
 49.  Revisar Plano de Carreira para gue os pmfessores tenham evelucdo funcional mediante cunce1to meritdrios.

50. Revisar, cormpatibllizar @ inplantar alteragoes na estrutura agministrativa e organizacional dg Secretaria.

51, Treinar e capacitar o Pessoal da Secretaris,

52, Implementar e expandir o CEMAE.

53. |mptantar programa integrado da Sadde & Higlene nag escolas da rede puablica municipal.

9, SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, ESPORTE E TURISMO.

1. Adguirir Acerve para Musey Municipal. .

_ 2. Adquirir eduipamentas @ matariais permanentes para a Secretaria.

3.__Adgulrir dnibus para transporte de esportistas & agentes culturais. X

| 4. __Adauirir uniformes esportives. et et e e
5. Adquirir veiculo (VAN) para Secrataria Municipal de Cultura, Esporte e Tudsme, e

Apoiar e»rentos da iniciativa privada.

~ Assinar Jomais, Revistas e Paricdicos.

" Celebrar convénios com antidades reconhecidas de Utilidade Publica com objetivos culturais e artisticos, devidamente
cadastradas no Conselho de Cultura. )

9,  Celebrar Convénios com entidades reconhecidas de Utitidade Pdblica com objetivos esporives,

10. Celebrar @ manter Convénios.

.mlrJ o

11, Construir arguibancadas nos campos existentes em bairros.

12, Construir @ manter egpaco para artes marcials (¢apoeira, hapkido & outros). ]
13, Revitalizar & ampliar a Biblioteca Publica Municipal.

14, Contratar Turismdlogo para executar serviges téenicos da drea,
15, Criar @ promover eventos da lazer para criangas, jovens, adultos e melhor idade.

18, Criar Guia / Calendario Turistico / Folder de divulgagao da cidade.
17, Adeuirir acerve para a Biblioteca Publica.

18, Eguigar e manter Permanente a Divisgo de Cultura o]

‘ Eqmpar & manter Permanenta Musey e Teatro.
21_ _Formentar o turisme Rural, de Negdcios, Cuitural, Relinicso e ecologico no Municipio.
22, Implantar drea de lazer no Bairro Santo Cruz,

25, Implantar Centro de Memdria Histérica de Guaxups,
24, Implantar @ manter o Museu do Café

26, Implantar o museu do Esporie.

27, Implantar praca culfural.

28, Implantar Programa de Valorizagao ¢ Preservagdo da paisagem urbana na ZIHC — Centro Histérico de Acorde com a Lai
Municipal 1.383/97 — Preservagac do Patrindnia Histdrico.

29. Implantar Programas de Educacdo Patrimonial nas Escolas da Rede Pliblica.

|30, implantar pregramas de promocio da diversidade cultural, -
31, Implantar sala de musculagBo no Poliesportive.

32, Incentivar as entidades esportivas e culturais na busca de incentives da iniclativa privada e demais, no dmbito Munisipal,
Egtadual e Federal.

24. Manter atualizada & informatizada a Biblmte‘ga Pakdica.

35. Manter & Implementar Eventos Artisticos Culturais diverses — Projato Cultura e Esporte pely Cidade,

36. Manter @ Implantar Eventos Civicos e Comemorativos.

37._Manter e Implantar Projetes Culturais divarsos — Oflcinas de Cultura e Cidadania.

38, Manter e Implantar Projetos de incentivo ao Turisme, dé acerde com a Lei n® 18.030/2009 — ICMS Turistico & do Eco Turisme. |
39, Manter o Congelho Municipal de Cultura, de Esporte & de Turismo,

40, Manter o Mugeu Municipal.

41, Manter o Programa de incentivo a0 esporte amader rural @ urbano em todas as modalidades, de acordo com a Lei Municipal
n.2 1.470, inclusive corm mao de obra especializada para atender criangas e jovens em atividades esportivas nas quadras e

CAMPOS.
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Manter o Teatro Municipal.

Mariter 08 Fundos Municipais de Cultura de Esporte & de Turismo.

a4,

Manter torneios municipais, regionais & estadudis em todas as modalidades esportivas.

45,

Melhorar a infrasstrutura de todos o3 campos de futebol, quadras & pragas esportivas.

4B,

Otimizar eonstanternente custes operacionais da Secretaria.

47

48.

. _Promoaver a jluminagdo das quadras @ campos futebol.

Promaver competicies para todas as modalidades esportivas,

49.

Promover Intercambio Cultural,

50,

Promover jogos estudantis inferescolares.

51.

Promover Semanas de atividades flsicas.

52.

Prover recursos para participagdo e campeenatos e "torneios das equipes locais nos ambitos: Munisipais, Regionais 8
Nacionais, em todas as modalidades esportivas.

53.
54,

55.

| 56

| 57,

F_R'_ewtal:zar o Conselhe Municipal do Turismo e Cirguité Montanhas Cafeeiras de Minas.

Trainar e capagitar Pessoal da Secretara.

58,

Valorizar & promover a Cultura, atraves de eventos coma: Tealro, Camaval, Misica, Folclore (Folia de Reis), Artesanato entre
outros,

58,

Criar e manter ¢ Museu do Advogado . L

&0,

Implantar Feira do Livio .

10, SECRETARIA MUNICIFAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

’l

Adauirir Equipamentas, Maguinas e Veiculos.

2. Adquirir equipamentos & materizis permanentes para 2 Secrataria.

3. Ampliar @ manter a rede de iluminagae publica.
4, Asfaltar vias piblicas dos bairros por meio do Municipio ou PCP (Arosira |, Il '& I, Jardim Trés Rosas @ Portal dos Nobres) &
outras demandas identificadas. e
5. Atualizar @ manter o sistema de Geoprocessamento.
@, Celabrar e Manter Convenios, inclusive corn estagirios.
7. Concluir e manter Balizamento do Aeroporto.
8. Construir e manter pontes & passarelas de pedestres sobre 05 rios urbanos e rurais,
8. Construir & manter vigs urbanas, incluindo as obras de infragstrutura relativas s mesmas.
10. Construir quadras esportwas am bairros do Minicipio, Parque dos Municipios |l, Aroeira, Vila Campanha, Jardim Rosana e
outros bairros.
11.Construir Terminal Urbane e/ou ampliar o terminal existents na Av. Conde Ribelre do Valle,
| 12, Construir, ampiiar & manter Pracas, Pargues e Jardins.
13, Construir, mantet @ methorar Estradas Vicingis ¢ Rurais.
14.  Construir, reformar e manter Unidades da Administracio Pablica. —_—
15, Desapropriar reas para fi finalidades diversas. R
16.  Elaborar estudos e projetos subsididrios a0 Planejamento Urbang do io Municipio.
17. _ Elaborar Pregrama de moderhizagao institucional em Guaxupe.
18. FElaborar Projeto para intedigar o3 bairres Agenor de Lima, Tabodo e Vila Mesiara.
_18. Elaborar Projetos Executivos de implementagio de canalizacao de aguas piuviais e Atero Sanitirio.
_ 20.  Elaborar projetos executivas de Sinalizacio Vigria.
21. Elaborar projetos executivos para pracas e parques municipals.
22, Fiscalizar sorvicos de captacho, tratamento & distribuigde de dqua terceirizada.
23, Gerenciar atualizacio do Planc Dirstor Participative,
24.  Gerenciar Projefo e Gonstrugdo da Estacio de Tratamento de Esgoto (ETE) = Convénio COPASA
26.  Implantar Centro de Reciclagem da Live — Coleta Seletiva,
| 26. Implantar Paisagismo ¢ Arborizac3o da Cidade.,
27, Implantar Projeto de limpeza de terrenos baldies.
28, Implantar sistema de Transporte Coletivo para Zona Rural, am parceria com a concessionaria prestadora de servigos
publicos ou convénio com outrag empresas de transporte coletive.
29. Indenizar e Restituir danos causados a terceiros (pdblicos ou privadas) — drea de risco.
30. Instalar Abrige de onibus, Lixeiras @ Bances em diversos pontos da cidade.
31, Instalar [nfraestrutura em loteamentes existantas.
32. Manter Equipamentos & Materials Permanentes para Sisterna de Transporte e Transito.
33.  Manter os servigos de conservagdo o limpaza das vias pablicas e logradouros municipais, com menor custo.
34. Manter Pargue de Exposicfes Municipal. R
35. _Modernizar e ampliar servige da Transporte Urbano Municipal & Rural.
B8 Controlar e fiscalizar a prestacio de serviges terceinzados na coleta de fixd & operacho do Aterro Sanitano.
37, Organizar, contralar @ manter o cadastro técnics imobiliatio de Municlpio,
38, _ Ctimizar constantemnents custos operacionals da Secretaria. M
39, _ Pavimentar Vias Urbanas @ construir obras complementaras.
40. ‘”Planeiar & construir moradias para pessoas de baixa renda, diretamente gu atraves de convénio.
Plarejar e renovar a frota do vaeiculos para atender a Secretaria,
42 " Planejar obras, instalagfes e equipamentos para manitencao de Galerias Pluviais.
43, Prormover a implantacio do programa de apmventamento de terrenos baldios na forma de Lei Municipal n® 1.917/2009.
44,  Pramover o cadastramento e vistoria dag “Vans" Escolares, na forma da Lei Municipal n® 1.815/2009, i
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45,
46, Roorganizar Sistema de Sinalizagio Publica.
47. Reurbanizar Avenida Dona Floriana.
48, Reurbanizar e Construir calcadas (passeios) para pedestras em vias urbanas ¢ acessibilidade.
| 49. Ravisar, comnpatibilizar & implantar alteraches na estrutura administrativa e oraanizacional da Secrgtarla.
50. Revitalizar e manter Parque Municipal da Mogiana, com colocagio de quiosques, quadra de malha, bochas & oufras

atividades que pozsam atender as criancas, jovens @ idosos.

51. Revitalizar @ manter Prédio da Fepasa,

52, Revitalizar e manter Prédio da Prefeitura,

53. Tornar.o servigo de limpeza piiblica, mais eficiente, através de fiscalizacio sistemética do terceirizado.

£4.  Treinar e Capacitar Pessoal da Secretaria.

53.

Zelar para que qualquer modificagdo que venha a ser feita em area de presarvagho permanente, coma a canalizagio de
cérreqns @ oufros, seja realizada com autorizagéo dos 6rgigs competentes. .

E—

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MEIDQ AMBIENTE.

1

Adaquirir eglipamentos e materiais permanantes para a Secretaria,

Adquirir Equipamentos, maquinas e valeulos.

z

3. Apoiar a gssisténcia técnica/gerencial &s empresas e indistrias do Municipio.

4. Apoiar a gssisténeia técnica/gerengial 4s organizagies.

Apoiar 20 CDG, Férum Municipal de Economia Solidaria ¢ entidadaes representativas.

5.
| 8. Apoiar as Organizacfies no qovernarmentais igadas a drea do meio ambiente.

Apoiar o CODEMA,

7.
8.

Gelebrar & Manter Convénios.

8.

Coordenar e desenvolver projeto para instalacao ge Escola Tecnica no Municipio.

10.

11,

Criar & Implantar Programa de Capacitacéo ¢ Qualificacio Profissional.
Criar @ manter projele ambiental para destinacio do Lixo Hospitalar e Industrial.

12,

Criar programas de Incentive as Microempresas, empreendedores individuais e empresas de peguano porte.

13.

Criar programas para garantir a sustentabilidade futura do Munigfpio.

14.

Desenvalver @ implementar Feira de Calgadistas no Municlpio.

15,

Desenvalver & implementar Feira da Lingerie no Municipio.

16,

Fiscalizar as atividades passiveis de impacte ambiental juntamente a0 PMMA,

17,

18.

Fiscalizar ¢ acompanhar a execucao dé servigns de saneamento basico,
Fomentar & agricultura familiar.

19

Fomentar & diversificacio das afividades agropecudrias.

20,

Implantar coleta seletiva de liko.

21,

Implantar Feira do Produtar, -

23,

22, Implantar nicleo de educacic ambiental nas esexlas, priorizandg o ensing infantil.

Implantar prograrma Agrleultor Ecoldgico.

24,

Implantar Programa de Microcredito.

25, Implantar Programa Guaxupé Sustentavel,
26. _Implantar Programa Municipal de Econornia Sealiddria.

27. Implantar Programa Municipal de Gerag@io de Empregos e Renda.
28. Implantar Programa Municipal de [nesntive 4s Vocagbes Econdmicas.
28. Implantar Programa Municipal de Qualidade e Brodutividade.

30

Implantar Programa Gualidade de vida (ar, solo, agua)

3.

Ingentivar a implantagio de centros de comercializagio & distribuico da produgBo agropeCudria,

32. Incentivar a implantacio de vivelras, horias e dreas verdes.

33

Incentivar a participacio e prganizagao de eventos,

34 Incentivar o associativismg & cooperativismo.
35. Incéntivar o comeércig e a industria do Municipio, especlalmenta nos segmentos de_ confecsdes e calcadas.
36. Incenfivar o ingresso de novas ind(istrias ne Municipie, come fonte de geracao de empregos o receitas. _ _

37.

Manter a realizacho de cursos Profissionalizantes.

38,

Manter Horto Florestal.

39,

Manter Minas Facil. )

40,

Manter Programa de Desenvolvimento Rural Sustentével,

41.

Manter SINE.

_a2,

Otimizar constantemente custos operacionais na Secretaria,

|43, _Promover o pleno fornecimento dos produtos negessérios 4 merenda escolar por meio da produgée local.
44, Proteqer os mananciais de abastecimento do Munisipio. i

Reqularizar o Municipio perante os érgdos ambientais do Estade @ da Unida.

Raorganizar dreas industriais do Municipio.

Revisar, compatibilizar e implantar sfteracdes na estrutura administrativa e organizacional da Secratana.

Treinar & Capacitar Pessoal da Secretaria, —

Implantar Feira do Artesanato.

Implgntar Autarduia para gestio de dgua & asgoto

implementacia das atividades da Semana da Agua.
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12. EMURB.

Adcuirir Equipamantos e Materjais Permanentes para EMURB.

Adauirir Equipamentas e Materiais Permanentes para o Cemitério Municipat LUiz Smargiassi.
Adauirir Equipamentos e Materiais Permanentes para o Cemitério Pargue Alto da Colina.

Celebrar @ Manter Convénios, inciusive de esfagiarios.

Contrlbmr para o PASEPR

L

Desapropriar Iméveis para Urbangcéo

gt~ |on [ 00 [po

Promover loteamentes para atender suga finalidade estatutéria.

ol

Manter atividades do Cemitério Municipal Luiz Smargiassi.

10. Marter Atividades do Cemitério Parque Alte da-Colina.

11.  Manter Atividades Gerais da EMURB.

12, Dt:muzar constantementa custos operacionais da Autarguia.

12. Programar obras a InstalacBes de infra Estrutura de Entorno do Cemitéric Parque Alto da Colina,

14, Programar obras e Instalactes de Infra Estrutura Urbana.

15. Programar obras e Instalagdes para Cemitério Municipal Luiz Smargiassi.

16._Programar_obras e InstalagSes para Cemitério Parque / Alto da Collna.

17. Prover g Autarquia corn velculo para desempenhg de atividades inerentes 4 sua missSo.

18. Reformar efou ampliar Instalacées da EMURE..

19, Revisar, compatibilizar ¢ implantar alteracées na estrufura administrativa ¢ organizacional da Autarquia.

20. Terceirizar mapeamento/recadastramente do Cemitério Luiz Smarmiassi.

21, _Treinar e capacitar pessoal da EMURE. a

Guaxupé, 22

Prefeito de Suaxypé
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