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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023—- SMDS PROCESSO
ADMINISTRATIVO — 024/2023

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023—- SMDS
Processo administrativo — 024/2023
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — PROCESSO ADMINISTRATIVO
024/2023 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE/MG PARA CREDENCIAMENTO
DE ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS PARA PARTICIPACAO NAO
ONEROSA NO 2° ARRAIA DO CAFE.

O MUNICIPIO DE GUAXUPE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n°® 18.663.401/0001-97, com sede administrativa na Avenida Conde Ribeiro do Valle, n®
68, Centro, Guaxupé/MG, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, neste ato representada pela Secretaria Municipal, Sra.
Renata Valéria Rocha Fernandes, doravante denominado simplesmente de MUNICIPIO,
TORNA PUBLICO que realizara nos dias 15, 16, 17, 18, 22, 23, 24 e 25 de junho o “2°
Arraia do Café”, instituido pela lei n® 2.948, de 28 de junho de 2022, que sera realizado no
Parque da Mogiana, em conformidade com a Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal
1.854/2017, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital que se encontra
disponivel no site oficial deste  Municipio no enderegco  eletronico:
https://www.guaxupe.mg.gov.br

1. DA JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaxupé, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, torna de conhecimento dos interessados que, mediante o presente Chamamento
Publico, selecionara Organizagdao da Sociedade Civil (OSC) sediada no municipio, que
esteja devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou nos Conselhos
de Defesa de Direitos, com Atestados de Funcionamento vigentes para a realizagcao do “2°

Arraia do Café” no municipio de Guaxupé.
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O intuito sera fomentar ainda mais a seara econémica e cultural, bem como cooperar com
os meios de fortalecimento e integragdo entre as entidades de cunho socioassistencial e
defesa de direitos. O Municipio de Guaxupé promovera toda a infraestrutura para a
realizacao do “2° Arraia do Café”, evento que fara parte do “Guaxupé Café Festival” que se

caracteriza como uma festa tradicional da cidade.

2. DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a selegdo de Organizagéo da
Sociedade Civil (OSC) sediados no municipio, que esteja devidamente inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social ou nos Conselhos de Defesa de Direitos, com Atestados de
Funcionamento vigentes, para as entidades interessadas em participar da venda de
alimentos, bebidas e atividades de entretenimentos, em barracas na festa denominada “2°

Arraia do Café”.

2.1 Nao havera repasse de recursos publicos a nenhuma das entidades.

2.2 O horario de funcionamento da festa sera das 19:00 as 23:00.

2.3 Serao disponibilizadas 12 vagas para as entidades disponibilizadas no local do “Arraia

do Café”, no Parque da Mogiana.

2.3.1 Cada entidade tera direito a 1 barraca.

3. TIPO DE PARCERIA

Estas parcerias serdo realizadas por meio de ACORDOS DE COOPERAGAO na forma do

art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014 e deverao ser executadas conforme modelo de plano
de trabalho constantes neste Edital (ANEXO I).
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4. DO PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

O presente objeto devera ser executado em um periodo maximo de 30 (trinta) dias,

iniciando a partir da data de assinatura do Acordo de Cooperacao.

5. DATA E LOCAL DE ENTREGA DA PROPOSTA E DEMAIS DOCUMENTOS

Os envelopes contendo a proposta (Envelope n° 1) e a documentagéo relativa a habilitagao
da OSC (Envelope n° 2) deverao ser entregues de 08:00 até as 16h00 até 26/05/2023, na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, situada a Av. Walmor Alvaro Toledo
Russo, n° 351, Jardim Recreio. Os envelopes deverao estar devidamente lacrados e serdo
recebidos por membro da Comissdo de Selecdo, ndo sendo considerados validos os

envelopes apresentados em atraso.

6. DAS PUBLICAGOES

Todas as publicacbes serdo feitas no sitio eletrdbnico da Prefeitura de Guaxupé
(http://www.guaxupe.mg.gov.br/), conforme art. 26 da Lei n° 13.019/2014, bem como no
Diario Oficial do Municipio (www.diario.com.br/amm-mg) e disponibilizadas na Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social.

7. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO E
DOCUMENTOS A HABILITAGAO

7.1. O Plano de Trabalho da OSC e demais documentos para a sele¢cdo (Envelope n® 1) e
a documentagao necessaria a habilitagao (Envelope n° 2) deveréao ser apresentados em

envelopes distintos e lacrados, conforme modelos abaixo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
social@guaxupe.mg.gov.br 35 3559 1078



mailto:social@guaxupe.mg.gov.br

PREFEITURA DE

GUAXUPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

IDENTIFICAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

ENVELOPE N° 01 — PLANO DE TRABALHO E DEMAIS DOCUMENTOS PARA
SELEGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 - SMDS

IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 — SMDS

7.2. Os Documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

a. Plano de trabalho devidamente assinado (ANEXO I).

b. Originais ou publicacdes em Orgdo Oficial ou, ainda, por qualquer processo de cdpia
autenticada em cartério ou por servidor publico membro da Comisséo de Selecao e, neste

ultimo caso, sera obrigatoria a apresentagao dos originais no momento da sessao publica.

c. Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese do
documento nao conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de
declaragéo ou regulamentagao do érgao emissor que disponha sobre a validade do mesmo.
Na auséncia de tal declaragdo ou regulamentagao, o documento sera considerado valido

pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissao.

7.3. O Plano de trabalho e as declaragdes deverao ser apresentados em papel timbrado da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de

maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensao, com todas as folhas
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assinadas pelo representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou por seu

procurador legalmente constituido.

7.4. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento e no envio de documentos, isentando a Prefeitura de Guaxupé de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

7.5. A apresentacdo do plano de trabalho implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao

podera alegar desconhecimento.

7.6. Informacbes poderdao ser obtidas por meio do enderegco de e-mail:

arraiadocafe.qguaxupe@amail.com

8. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Poderdo participar do credenciamento, de forma nao onerosa, na comercializacdo de
alimentos, bebidas e atividades de entretenimento, entidades sem fins lucrativos que
tenham em seu objeto estatutario e que comprovadamente desenvolvam atividades de

cunho social, e que atendam o disposto deste Edital.

9. DA DOCUMENTAGAO

9.1. O plano de trabalho devera ser elaborado em conformidade com o previsto neste edital,

preenchido, datado e assinado pelo representante legal da OSC. (Envelope n° 01).

9.2. Para a selegao do plano de trabalho, a OSC também devera apresentar os seguintes

documentos (Envelope n° 01):
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APICE 75 APLS
iy ARNL o

9.2.1. DECLARAGAO, nos termos do modelo constante no ANEXO I, confeccionada em
papel timbrado da OSC, datada e assinada por seu representante legal, de que a OSC

atende aos seguintes requisitos:

a. ser regida por estatuto social, nos termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e
alteragdes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por

junta comercial,

b. possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ, nos

termos da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e alteracgdes;

€. que 0s objetivos estdo voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

9.3. Para habilitacdo, a OSC devera apresentar os seguintes documentos (Envelope n° 2):
| - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui, no minimo, um ano de existéncia, com
cadastro ativo;

Il - Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

lll - Copia da ata de eleicdo e posse do quadro dirigente atual;

IV — Copia do CPF e RG do representante legal da OSC;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
social@guaxupe.mg.gov.br 35 3559 1078



mailto:social@guaxupe.mg.gov.br

PREFEITURA DE

GUAXUPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
V — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organiza¢do da Sociedade Civil, com

endereco, telefone, e-mail, numero e érgao expedidor da carteira de identidade e numero
do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB de cada um deles (ANEXO VII)

VI - Comprovacgao de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderecgo por ela

declarado (conta de agua, luz, comprovante de enderego, entre outros);

VII - Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guaxupé— CMAS ou nos

Conselhos Municipais de Defesa de Direitos;

VIII - Declaracgao de que os dirigentes da Organizagao da Sociedade Civil ndo sdo agentes
politicos, e que n&o possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes
politicos do Poder Executivo ou Legislativo do Municipio, ou do Ministério Publico, dirigente
de orgéo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou
respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade (ANEXO Ill);

IX - Declaracdo de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 6rgéos publicos e, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art. 39
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e altera¢cdes (ANEXO IV);

X - Declaracao de que nao havera contratacdo ou remuneracgao a qualquer titulo, pela OSC,
com 0s recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissao ou funcao de confianga de 6rgao ou entidade da Administracao
Publica celebrante, bem como de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigao
de aprendiz. (ANEXO V).
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XI- Atestado de funcionamento valido, emitidos pelos respectivos conselhos.

10. DO PROCESSO DE SELEGAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O processo de selegao abrangera a avaliagdo dos Planos de Trabalhos, a divulgagéo

e a homologacéao dos resultados, observando as seguintes etapas:

Tabela 1- Etapas da fase de selecgao.

ETAPA [DESCRICAO DA ETAPA DATAS

01 Publicacao do Edital. 28/04/2023

02 Interposic¢ao de recursos contra o Edital. Até 12/05/2023

03 Analise dos recursos pela comisséo de selecao. 16/05/2023
Envio dos planos de trabalho e documentos para habilitacéo

04 Até 26/05/2023
pelas OSCs.
Selecéo do plano de trabalho e analise da documentagao

05 de habilitagdo pela Comissao de Selecao. Divulgagdo do|30/05/2023
resultado preliminar.

06 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 05/06/2023
Analise dos recursos pela comissao de selegao, divulgagao

07 06/06/2023
das decisoes recursais proferidas e resultado final.
Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo da

08 _ 07/06/2023
selecéo.
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10.2. O processo de seleg¢ao sera realizado por uma Comissao de Selegéo, designada pelo

Chefe do Poder Executivo, por meio de portaria, a ser composta por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da

Administracdo Publica Municipal.

10.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Seleg¢ao podera solicitar o apoio de
servidores técnicos de diversas areas da Administragcdo Publica Municipal, inclusive da
Procuradoria Juridica do Municipio, e representantes do Conselho Municipal de Assisténcia

Social de Guaxupé, CMAS, que ndo sejam membros desse colegiado.

10.4. Sob pena de responder administrativa, penal e civilmente, devera se declarar
impedido de participar do processo de sele¢gdo, o membro da comissao que, nos 05 (cinco)
anos anteriores a data de publicacdo do edital, tenha mantido relacio juridica com, ao
menos, 01 (uma) das organizagdes participantes do chamamento publico, considerando-se

relagao juridica, dentre outras:

a) ser ou ter sido associado, dirigente ou cooperado da OSC;

b) ter ou ter tido relacdo de emprego ou de prestagao de servigo com a OSC;

c) ter ou ter tido relagao de voluntariado com a OSC nos termos da Lei Federal n°® 9.608/98;

d) ter recebido, como beneficiario, os servigos de qualquer OSC participante do processo

seletivo.

10.5. O membro da comissao de selecao, sob pena de responder administrativa, penal e
civilmente, devera, ainda, declarar-se impedido de participar do processo de selecao

quando for:
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a) cbnjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade, dos administradores da

OSC;

b) quando sua atuacdo configurar qualquer outra situagdo de conflito de interesses em
razao do confronto entre interesses publicos e privados que possa comprometer o interesse

coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da fungao publica.

10.6. Os impedimentos previstos nos itens 16.5 e 16.6 estendem-se aos servidores técnicos
e representantes do CMAS que possam ser convidados a assessorar a Comissao de

Selecéo.

10.7. Configurado o impedimento previsto no item 16.5 e 16.6, devera ser designado

membro substituto que possua qualificagao equivalente a do substituido.

10.8. A abertura dos Envelopes (n° 01 e 02) sera realizada em sessdo publica, pela
Comissao de Selegdo de Chamamento Publico, no dia 30/05/2023 as 08h00min, na
Secretaria Municipal de Educacao, situada a Av. Felipe Elias Zeitune, n° 300, Centro,
Guaxupé/MG.

10.9. Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico, que
impeca a realizagdo deste evento na data acima mencionada, o Chamamento publico ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente, independentemente de

nova comunicagao.

10.10. A Comissao de Selegao podera suspender a sessao, por até 02 (dois) dias uteis,
caso julgue necessario maior prazo para analise do plano de trabalho, objetivando confirmar

as informagdes prestadas.
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10.11. A Comissao de Selec¢ao abrira primeiramente o envelope n° 01 que contém o Plano

de Trabalho e demais documentos para selecédo, que estando de acordo com o previsto
neste edital, verificara posteriormente o envelope n° 02, que contém os documentos de

habilitacao.

10.12. Serdo concedidos até 05 (cinco) dias para a interposicdo de recursos apoés a

divulgacéao do resultado preliminar da selegao.

10.13. Sera inabilitada a Organizagédo da Sociedade Civil cuja documentagao nao satisfizer
as exigéncias deste Chamamento Publico. Neste caso, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos do plano

de trabalho por ela apresentado.
11. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DOS PLANOS DE TRABALHOS
11.1. A Comissado de Selecao utilizara os critérios descritos na Tabela 2, apresentada

abaixo, para classificagado dos planos de trabalhos. A pontuagdo maxima que podera ser

obtida pelo plano de trabalho sera de 80 pontos.

Tabela 2 - Critérios de avaliagao para os planos de trabalhos protocolados de acordo

com as regras estabelecidas neste Edital.

ITEM TiTULO ’PONTUA(;AO CRITERIO PARA
MAXIMA POR ITEM PONTUACAO
01 O objeto e objetivo(s) estdo descritos 10 Satisfatério = 10

em conformidade com o

Parcialmente =5
estabelecido no edital.

Insatisfatorio = 2,5

Nao atendido =0

02 A metodologia é adequada e 10 Satisfatério = 10
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suficientemente detalhada, a fim de
se alcangar o objetivo(s)
proposto(s)?

Parcialmente = 5

Insatisfatorio = 2,5

Nao atendido =0

03 Estdo apresentadas metas 10 Satisfatério = 10
qualitativas e quantitativas? Parcialmente = 5
Insatisfatorio = 2,5
Nao atendido = 0
04 As metas qualitativas e quantitativas 10 Satisfatério = 10
estdo descritas com clareza? Parcialmente = 5
Insatisfatorio = 2,5
N&o atendido = 0
05 Estao descritos indicadores e 10 Satisfatério = 10
mecanismos de aferigdo das metas Parcialmente = 5
qualitativas e quantitativas e sua _ _
periodicidade? Insatisfatorio = 2,5
N&o atendido = 0
06 Os mecanismos de afericdo das 10 Satisfatorio = 10
metas qualitativas e quantitativas Parcialmente = 5
sdo adequados?
Insatisfatorio = 2,5
Nao atendido = 0
07 Grau de adequacgao do plano de 10 Satisfatorio = 10
trabalho aos objetivos especificos do Parcialmente = 5
programa ou da agao em que se ——
insere o objeto da parceria. Insatisfatorio = 2,5
Nao atendido = 0
08 A OSC possui instalacoes, 10 Satisfatorio = 10

condi¢gbes materiais e capacidade
operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria
e 0 cumprimento das metas
estabelecidas?

Parcialmente = 5

Insatisfatorio = 2,5

N&o atendido =0
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11.2. Dos critérios de desempate.
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11.2.1. Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate,

sucessivamente:

a. Maior pontuagao obtida na avaliacdo da Organizacao da Sociedade Civil, descrita nos
itens 01 e 08 da Tabela 2;

b. Maior pontuagao obtida na avaliacdo da Organizagdo da Sociedade Civil, descrita nos

itens da Tabela 2;

c. Permanecendo o empate entre as entidades sera realizado sorteio de acordo com o

numero de vagas.

11.3. A classificagdo obedecera ao grau de pontuagdo obtido pelas Organizagbes da

Sociedade Civil em cada plano de trabalho.

11.4. A homologacgéao do resultado nao gera direito para a organizagéao da sociedade civil a

celebragéo da parceria com a administragao, fato este que sera devidamente justificado.

11.5. Serao desclassificados os planos de trabalho:

a) cuja pontuacao total for inferior a 40 pontos;

b) que estiverem em desacordo com este edital de Chamamento Publico;

11.6. A falsidade de informacgdes no plano de trabalho devera acarretar a eliminagdo dos
mesmos, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancao administrativa contra a OSC
proponente e comunicacgao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao

do cometimento de eventual crime.
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12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

121. A Organizagdo da Sociedade Civil podera apresentar recurso junto a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL:

a) Contra o Edital, mediante apresentacao de oficio, com as razdes e as contrarrazdes,

bem como a apresentacdo de documentos que julgar necessarios;

b) Contra o resultado preliminar da selegdo, no prazo de 5 (cinco) dias, mediante
apresentacao de oficio, com as razdes e as contrarrazbes, bem como a apresentacao de

documentos que julgar necessarios.

12.2. Observados os prazos, os recursos administrativos deverdo ser formulados e
assinados pelo representante legal da OSC, direcionados a Comissao de Selecgao,
indicando a numeracao do presente Chamamento Publico, e protocolados na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, situada a Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351,

Jardim Recreio, Guaxupé/MG.

12.3. Nao cabera novo recurso da decisao proferida.

12.4. Decaira do direito de recorrer, a organizagdo da sociedade civil que n&o atender ao
prazo recursal previsto ou apresentar recurso em desconformidade com o previsto neste

edital.

13. DA CELEBRAGAO

13.3. Sera assinado o ACORDO DE COOPERACAO, conforme minuta prevista neste
Edital, (ANEXO VI), entre a Organizagcédo da Sociedade Civil e a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
social@guaxupe.mg.gov.br 35 3559 1078
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13.4. Para assinatura do Acordo de Cooperagdo, a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social valer-se-a de conferir a regularidade da OSC no ato da assinatura

e das vedacoes previstas na Lei 13.019/2014.

13.5. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
providenciar a publicacdo deste Acordo, por extrato, nos moldes e no prazo da legislacéao

vigente.

14. DA FISCALIZAGAO, DO GESTOR DA PARCERIA, DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO

14.1. O gestor é o0 agente publico responsavel pela gestao de parceria celebrada por meio
de termo de colaboragao, termo de fomento e Acordo de Cooperagéo, designado por ato

publicado em meio oficial de comunicagédo, com poderes de controle e fiscalizagao.

14.2. O gestor da parceria representara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

na interlocugdo com a OSC parceira, tendo como obrigacoes:

a. acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b. realizar procedimentos de monitoramento e avaliagao da parceria durante a sua vigéncia,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do

cumprimento do objeto e de seus objetivos;

c. formalizar, ao seu superior hierarquico, a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestédo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para

sanar os problemas detectados;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
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d. emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

e. emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacado de contas final, levando em

consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

14.3. O gestor da parceria devera, quando necessario:

a. solicitar reunido com a comissao de monitoramento e avaliagdo, apresentando
informagdes sobre as agdes realizadas pela OSC, sugestdes de melhorias, além de

questdes financeiras relacionadas ao periodo avaliado, se for o caso;

b. elaborar consulta sobre duvida especifica a Procuradoria-Geral do Municipio, Secretaria
de Fazenda, Secretaria Municipal de Controle Interno ou outras secretarias e 6rgaos que
se fizerem necessarios, com fins de assessoramento juridico e técnico, que subsidie seus

trabalhos.

14.4. Na hipétese de o gestor deixar de ser agente publico ou ser lotado em outra
Secretaria, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social devera indicar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas

responsabilidades.

14.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo é a instancia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execug¢ao das parcerias, designada por ato publicado em
meio oficial de comunicagao, cujas atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugcdo de controvérsias, padronizagao de
objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagédo e

homologacéao dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
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14.6. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo deve acompanhar o transcorrer da

execucgao da parceria firmada entre as partes, por meio dos relatérios técnicos do gestor da
parceria, podendo ainda realizar visitas in loco, contatar o gestor da OSC, emitir relatérios
de instrugcdo, de padronizagdo de procedimentos, verificar, a qualquer tempo,
documentagdes administrativas, financeiras e adotar outras medidas que entender

necessarias.

14.7 As agbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador para

apoiar a boa e regular gestdo das parcerias.

15. DA INEXECUCAO

A inexecucao total ou parcial do Acordo ou o descumprimento de qualquer dispositivo do
Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

16. DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1. A prestacdo de contas devera ser apresentada conforme relatério de apresentacao
de gastos e arrecadagao constante no Plano de Trabalho, parte integrante do Acordo de

Colaboragao em até 15 (quinze) dias ap6s o término do 2° “Arraia do Café”.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
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a. Adverténcia;

b. Suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao
da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds

decorrido o prazo da suspensao temporaria.

14.2. A aplicagao das sangdes de suspensao temporaria e de declaragcédo de inidoneidade

€ de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

14.3. Todas as penalidades mencionadas deverédo estar devidamente fundamentadas

conferindo direito de ampla defesa e contraditério por parte da OSC.

15. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

15.1. O presente Acordo de Cooperacao podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes, a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obriga¢des decorrentes

do tempo de vigéncia,

15.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Acordo de Cooperacéo, o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, a utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de

Trabalho ou a falsidade ou incorre¢ao de informagao em qualquer documento apresentado.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Em caso de desisténcia da organizagao da sociedade civil em celebrar o Acordo de
Cooperacao, objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo

mediante oficio.

16.2. O Edital podera ser impugnado no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados
da sua divulgagao, conforme disposto na Tabela 1, do item 10, e as respostas as

impugnacdes caberdo a Comissao de Selegéo.

16.3. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagao dos trabalhos ou atividades constantes deste

Instrumento.

16.4. O Acordo de Cooperagao podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante solicitagdo devidamente formalizada
e justificada, por meio de TERMO DE ADITAMENTO e TERMO DE APOSTILAMENTO,
inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a

conveniéncia do interesse publico.

16.5. Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo dirimidos
pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, observadas as disposicdes legais e os principios que

regem a administragao publica.

16.6. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamacgao de qualquer natureza.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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16.7. Os eventuais pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao
deste Edital e de seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de
quinze (15) dias da data limite para envio do plano de trabalho, exclusivamente pelo e-mail:

arraiadocafe.qguaxupe@amail.com

16.8. Nao havendo pedido de informagdes e esclarecimentos sobre o edital constituira
pressuposto que os elementos nele fornecidos sao suficientemente claros e precisos para
todos os atos a se cumprirem no ambito do processo de selecido, nao restando direito as
OSC de qualquer reclamacao ulterior, dado que a participagdo no presente processo
seletivo implica a integral e incondicional aceitagdo de todos os termos e condigdes deste

Edital e seus Anexos.

16.9. Constituem ANEXOS do presente Edital, dele fazendo parte integrante e

indissociavel:

ANEXO | — Plano de Trabalho;

ANEXO II - Declaragao de possuir os requisitos para celebrar parceria;

ANEXO Il — Declaragao de que os dirigentes da Organizagédo da Sociedade Civil ndo séo
agentes politicos e ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com
agentes politicos do Poder Executivo ou Legislativo do Municipio ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgéo ou entidade da Administragado Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por

afinidade;

ANEXO IV - Declaracéo de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade
de parceria com orgéos publicos e, portanto, ndo se submete as vedacgdes previstas no art.
39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO V - Declaracao de que nao havera contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo,
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga de 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como de que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo

na condigédo de aprendiz.

ANEXO VI - Minuta do Acordo de Cooperacgao.

ANEXO VII - Relagdo nominal dos dirigentes

Guaxupé, 28 de abril de 2023.

RENATA VALERIA ROCHA FERNANDES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXOI|
PLANO DE TRABALHO

2° ARRAIA DO CAFE

DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil parceira:

CNPJ Data de abertura
do CNPJ

Enderecgo Cidade CEP

Bairro E-mail

Telefone

Nome do representante legal

Periodo de Mandato da Diretoria

Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Enderecgo

Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jd. Recreio, Guaxupé/MG

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
social@guaxupe.mg.gov.br 35 3559 1078
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Telefone

CNPJ

18.663.401/0001-97 3559-1078

Representante Legal

Renata Valéria Rocha Fernandes

Gestor da Parceria

Franciele Inacia Rezende Moraes

2. OBJETIVO DA PARCERIA

De acordo com o previsto no edital.

3. DESCRIGAO DA REALIDADE:

Justificar a importancia do Arraia do Café, demonstrando como as a¢des da parceria
podem apoiar e fortalecer a OSC, bem como o impacto positivo destas agdes para a
comunidade em geral.

4. OBJETO DA PARCERIA

De acordo com o previsto no Edital. (Descrever o nome da barraca e o tipo de alimento,
bebida e/ou atividades de entretenimento a ser comercializado).

5. DESCRIGAO DA PARCERIA:

Descrever:

1) O periodo do Arraia;

2) as agdes que serao realizadas para organizagdo da barraca e andamento da
comercializagao dos produtos. Ex.: descrever as equipes de apoio, se havera parceria com
outros setores alimenticios, etc.

3) Os resultados esperados (arrecadar recursos proprios que serao revertidos para o
servigo ofertado pela entidade, fortalecer a relagdo entre poder publico e organizagédo da
sociedade civil, fortalecer o convivio comunitario, fortalecer a cultura do municipio, etc.);

4) Como as agdes serao avaliadas (relagédo de gasto X arrecadagao, comentarios e elogios
- “pesquisa de satisfacao”).

6. VIGENCIA DA PARCERIA

Trinta dias apds a assinatura do Acordo de Cooperacao.

7. FORMA DE EXECUGAO (tabela)

Acoes Indicadores Documentos para| Verificagao das
verificagao acoes

Acédo 1- Organizagédo | 1.Tipo da Barraca 1. Relatorio das agbes |Relatorios e

da barraca e (Barraca do - |realizadas no periodo | registro

comercializagédo dos
produtos.

especificar)

2. Tipos de produtos
comercializados, se
houver. (especificar os
tipos)

do arraia.

2. Registro fotografico
da barraca e dos
produtos.

fotografico: 15
dias apos o final
do Arraia.
Visitacao na
barraca durante o

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Acédo 2 —Avaliagao dos| 1. Relagao gasto X 1. Relatorio assinado

resultados. arrecadacao pelo representante
2. Satisfagao do legal da entidade,
publico em relagdo ao |demonstrando a
arraia. relagdo de gasto X

arrecadacao e a
satisfagcao do publico

em relagao ao arraia.

periodo do Arraia.

8. CRONOGRAMA DE PRESTAGCAO DE CONTAS
15 (quinze) dias ap6s o final do Arraia.

9. ASSINATURA DA OSC

Guaxupé, de de 2023.

Nome da Entidade XXXX

Nome do presidente XXXX
Presidente

10. APROVA(;AO PELO MUNICIPIO

Guaxupé, de de 2023.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Renata Valéria Rocha Fernandes
Secretaria

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
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ANEXO Il

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 — SMDS

DECLARACAO QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DE PARCERIA

Eu, ... (preencher com nome completo, nacionalidade, estado civil e profissao), portador (a)
da Cédula de Identidade RG n.° ... SSP/_, inscrito (a) no CPF sob o n° ..., residente e
domiciliado (a) na (0) ... (preencher com o endereco completo, inclusive CEP), na condicao
de representante legal da Organizagédo da Sociedade Civil denominada ... (nome da OSC),
sediada no endereco: ... (preencher com o enderego completo inclusive CEP), inscrita no
CNPJ sob o numero . | -, DECLARO, sob as penas da lei, que a referida

OSC atende aos seguintes requisitos:

a) ser regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e
alteragdes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por

junta comercial,

b) possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano com cadastro ativo no CNPJ, nos

termos da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e alteragdes;

€) que os objetivos estédo voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;
Guaxupé, _/ /2023

(nome completo)

Representante Legal da OSC

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO Il

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023- SMDS

DECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
NAO SAO AGENTES POLITICOS ENTRE OUTRAS CONDICOES

A Organizagao da Sociedade Civil denominada ____ (preencher com o nome completo da
OSC), inscrita no CNPJ n° __ (preencher adequadamente), sediada no enderego:
(preencher com o enderego completo), por seus Dirigentes infra-assinados, DECLARA sob

as penas da lei, que:

1) nenhum dos dirigentes, seus respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, € membro de Poder ou do

Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da administragcéo publica municipal,

2) os dirigentes atestam n&o incorrerem nas situagdes de vedacao previstas nas alienas

"a","b" e "c" doinciso VIl do art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e alteragdes, a saber:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel,

nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao

ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Guaxupé, / /

Nome: CPF: Cargo:
Nome: CPF: Cargo:
Nome: CPF: Cargo:

OBSERVAGADO: repetir os campos acima de acordo com a quantidade de Dirigente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO IV

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 — SMDS

DECLARACAO QUE A OSC NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR PARCERIA

Eu, ... (preencher com nome completo, nacionalidade, estado civil e profissao), portador (a)
da Cédula de ldentidade RG n.° ... SSP/__, inscrito (a) no CPF sob o n° ..., residente e
domiciliado (a) na (0) ... (preencher com o enderego completo, inclusive CEP), na condi¢ao
de representante legal da Organizagédo da Sociedade Civil denominada ... (nome da OSC),
sediada no endereco: ... (preencher com o enderego completo inclusive CEP), inscrita no

CNPJ sob o nuimero . . |/ -, DECLARO, sob as penas da lei, que a

Organizacgao da Sociedade Civil ndo esta impedida de celebrar parceria e portanto ndo se
submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014, a saber:

a. esta regularmente constituida;

b. ndo estad omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c. ndo esta suspensa de participar de licitacdo, nem impedida de contratar com a

Administragdo Publica Municipal;

d. ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica

Municipal,

€. nao esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragao Publica

Municipal,
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f. ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com érgéaos e entidades de todas as esferas de governo;

g. ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Publica nos

ultimos cinco anos;

h. ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

Guaxupé, [/ /2023

(nome completo)

Representante Legal da OSC
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ANEXO V

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 — SMDS

DECLARACAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR PUBLICO E MENOR DE 18 ANOS

Eu, ... (preencher com nome completo, nacionalidade, estado civil e profissao), portador (a)
da Cédula de ldentidade RG n.° ... SSP/__, inscrito (a) no CPF sob o n° ..., residente e
domiciliado (a) na (0) ... (preencher com o enderego completo, inclusive CEP), na condi¢ao
de representante legal da Organizagéao da Sociedade Civil denominada ... (nome da OSC),
sediada no endereco: ... (preencher com o enderego completo inclusive CEP), inscrita no
CNPJ sob o numero __. | -, DECLARO, sob as penas da lei, que a referida
OSC:

a. ndo havera contratagao ou pagamento de remuneragao a qualquer titulo com os recursos
repassados a OSC, a servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo

grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

b. ndo serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou de entidade da Administragao

Publica Municipal;

C. ndo serao remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos repassados pessoas haturais
condenadas pela pratica de crimes contra a Administragado Publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou de ocultagao de bens, direito e valores;
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d. ndo empregara menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

€4 Ly
APICE 75 APLS
s AR o

empregara menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz.

Guaxupé, / /2023

(nome completo)

Representante Legal da OSC
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ACORDO DE COOPERAGAO n° XX/2023

Parceria que entre si celebram o Municipio de Guaxupé e a (home da entidade), com a
finalidade de arrecadar fundos para a entidade através da venda de produtos (inserir
tipos/categorias) no 2° Arraia Café que fara parte do Café Festival 2023. Pelo presente
instrumento, de um lado o Municipio de Guaxupé, pessoa juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.663.401/0001-97, com sede nesta cidade, na Avenida
Conde Ribeiro do Valle 68, Centro, neste ato representado pela Sra. Renata Valéria Rocha
Fernandes, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, brasileira, portadora da
carteira de identidade n°® MG 15.286.960, expedida pela SSP/MG e inscrita no CPF sob o
n° 084.673.036-70, e do outro a (home da entidade), inscrita no CNPJ n°® XXXX, com sede
nesta cidade, a (endere¢o), representada por XXXX, presidente da entidade, portadora da
carteira de identidade n°® XXXX, expedida pela XXXX e inscrita no CPF sob n°® XXXX,
residente e domiciliada na(enderego), doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL resolvem celebrar ACORDO DE COOPERAGAO que subordinara as
regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e do Decreto Municipal

n° 1854 de 17 de fevereiro de 2017, na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto a cessdo de barraca para
comercializagdo de alimentos, bebidas e atividades de entretenimento no 2° “Arraia do
Café”.

1.1 Também sera disponibilizado toda a infraestrutura, tais como jogos de mesas plasticas

com cadeira, brigadistas, segurangas e banheiro quimico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 Responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
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A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL responsabilizar-se-a, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas no plano de trabalho que faz
parte integrante deste termo como se nele estivesse transcrito;

Conservacao de todos os objetos disponibilizados a titulo de cessao;

Ressarcimento de todos os danos que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL der

causa.
2.2 Responsabilidade do MUNICIPIO DE GUAXUPE

O MUNICIPIO DE GUAXUPE responsabilizar-se-a pelo monitoramento, avaliacdo de
resultados e impacto social.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

S&o obrigacdes do MUNICIPIO DE GUAXUPE:

a) Fornecer a infraestrutura para a execugao deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

c¢) Informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades

ou metas da parceria;

d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, durante a vigéncia
deste termo, e submeter a homologagao pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao

designada;

e) O relatério técnico supracitado contera:
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1) De forma sumaria as atividades desenvolvidas para o cumprimento das metas e o

impacto do beneficio social em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

2) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao

da sociedade civil na prestagao de contas.

g-) Exigir da entidade parceira a prestagao de contas conforme determina a Lei 13.019 de
31 de julho de 2014, o Decreto Municipal n° 1854 de 17 de fevereiro de 2017 e demais

exigéncias da Administragcéo, caso houver, e do respectivo Tribunal de Contas;

S&o0 obrigagbes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

a) Responsabilizar-se pela execug¢ao do objeto do Acordo de Cooperagao;

b) Prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios

ao acompanhamento e controle da execucao do objetivo;

c¢) Permitir livre acesso aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este
instrumento, junto as instalagdes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,

d) Nao vincular nenhuma propaganda ou logotipo alheio a publicidade da propria entidade.

e) Prestar contas no prazo estipulado no plano de trabalho anexo, conforme exigéncia da
Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 1854 de 17 de fevereiro de 2017, e de acordo
com os critérios e indicagdes exigidas pelo MUNICIPIO DE GUAXUPE, com elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas
e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatorios de execugéo do objetivo;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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f) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagcdo de contas, os documentos originais que compdem a

prestacédo de contas;

g) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas ag¢des, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do MUNICIPIO DE

GUAXUPE, descricéo do objeto da parceria e situacdo da prestacéo de contas da parceria;

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser apresentada conforme plano de trabalho anexo.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA
Este instrumento tem sua vigéncia de xx/xx/2023 a xx/xx/2023, podendo ser prorrogado a
critério do MUNICIPIO DE GUAXUPE, desde que autorizado e somente quando as razdes

se justificarem.

PARAGRAFO PRIMEIRO: RESCISAO SEM ONUS

Quaisquer das partes tém a faculdade para rescindir esta parceria, sem 6nus, limitada a
responsabilidade a execug¢ao do objeto parcial, desde que comunicado oficialmente com no
minimo 24 horas de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

| — Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham
sido plenamente realizadas e prestado contas até o montante do repasse realizado;

Il — Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possam
interferir diretamente na execucdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo
MUNICIiPIO DE GUAXUPE ou por Orgaos Oficiais.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO
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O extrato do presente acordo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios Mineiros € no

site da Prefeitura de Guaxupé.

CLAUSULA OITAVA — DO PLANO DE TRABALHO
Faz parte integrante, anexo e indissociavel deste instrumento o Plano de Trabalho, na forma
do Art. 22 da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA NONA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Guaxupé/MG para esclarecer duvidas de
interpretacdes deste instrumento que n&o possam ser resolvidas administrativamente nos

termos do art. 109 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA - LEGISLAGAO APLICAVEL
Este termo é regido pelas disposi¢des da Lei Federal n® 13.019/2014, com suas alteragdes
posteriores, sendo tais instrumentos normativos aplicaveis aos casos de omissao ou

necessidade de interpretacao das clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSIGAO FINAL

E por estarem cientes e acordados com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes
firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 2
testemunhas abaixo que também subscrevem.

Guaxupé, XX de XXXX de 2023.

RENATA VALERIA ROCHA FERNANDES | XXXX

Secretaria  Municipal de Desenvolvimento
Social

Testemunha: Testemunha:

Presidente da Entidade

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jardim Recreio, Guaxupé-MG
social@guaxupe.mg.gov.br 35 3559 1078

35


mailto:social@guaxupe.mg.gov.br

PREFEITURA DE

GUAXUPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 - SMDS

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES

RG © Enderecgo
Nome Cargo [(Orgao CPF jeregc Telefone |[E-mail
. residencial
Emissor

Guaxupé, de de 2023

Assinatura do representante legal
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