PREFEITURA

DE GUAXUPE

ANO I1 - N°40 -29 DE MARCO DE 2018

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 61/2018

Nomeia
SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE CONTADOR |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso publico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Contador I, para cumprir o estagio probatdrio, com efeito, a partir da assinatura do Termo de Posse,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, durante o
periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

DOUGLAS ELIAS DA COSTA CONTADOR |

Art. 2° O cargo, carga horéria e a remuneragéo sao definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998,
alterada pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 3° O candidato acima tera o prazo de 30 dias para tomar posse.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério, especialmente a portaria 51/2018.

Guaxupé, 19 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administracédo

PORTARIA N° 63/2018

Nomeia
SERVIDORA CONCURSADA

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicdes legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a partir de 19 de margo de 2018, a servidora, abaixo elencada, aprovada no

concurso publico 001/2016 de acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do
1.328 de 30/12/2016.

Nome Cargo

DAIANA DE SOUZA NASCIMENTO Auxiliar de Servicos Gerais | (feminino)

Art. 2° A servidora ora nomeada cumprird o estagio probatdrio, com efeito a partir da
assinatura do termo de posse, durante o qual eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Art. 3° O cargo, carga hordria e a remuneracdo sdo definidos na Lei Municipal n®
1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos retroativos a 19/03/2018.
Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 64/2018
Nomeia

SERVIDOR CONCURSADO
O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n°® 1952/09,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a partir de 19 de marco de 2018, o servidor, abaixo elencado, aprovado no

concurso piblico 001/2016 de acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do
1.328 de 30/12/2016.

Nome Cargo

IGOR AUGUSTO DE AQUINO SILVA Agente de Administracéo |

Art. 2° O servidor ora nomeado cumpriré o estagio probatério, com efeito a partir da assinatura do
termo de posse, durante o qual eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do
cargo, durante o perfodo de 03 (trés) anos.

Art. 3° O cargo, carga horaria e a remuneragdo sdo definidos na Lei Municipal n°
1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos retroativos a 19/03/2018.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

SERVIDORA CONCURSADA
O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n° 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a partir de 19 de marco de 2018, a servidora, abaixo elencada, aprovada no

concurso piblico 001/2016 de acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do
1.328 de 30/12/2016.

Nome Cargo

MARCIA HELENA DOS SANTOS Agente de Administracéo |

Art. 2° A servidora ora nomeada cumprira o estagio probatério, com efeito a partir da assinatura do
termo de posse, durante o qual eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliacéo para o desempenho do
cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Art. 3° O cargo, carga horéria e a remuneracdo séo definidos na Lei Municipal n°
1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos retroativos a 19/03/2018.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragdo
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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
PORTARIA N° 66/2018

Nomeia
SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n° 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso plblico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais | (masculino), para cumprir o estagio probatério, com efeito, a partir da
assinatura do Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

ANTONIO CARLOS PEREIRA Auxiliar de Servigos Gerais | (masculino)

Art. 2° O cargo, carga horéria e a remuneragéo sao definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998,
alterada pela Lei Municipal n® 1952/09.

Art. 3° O candidato acima terd o prazo de 30 dias para tomar posse.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 67/2018

Nomeia
SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicdes legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso publico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢ao 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais | (masculino), para cumprir o estagio probatorio, com efeito, a partir da
assinatura do Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

DANIEL SILVA VASCONCELOS

Auxiliar de Servicos Gerais | (masculino)

Art. 2° O cargo, carga horéaria e a remuneracéo séo definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998, alterada
pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 3° O candidato acima terd o prazo de 30 dias para tomar posse.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administracdo

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 68/2018

Nomeia
SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n°® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n°® 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso publico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edigdo 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais | (masculino), para cumprir o estagio probatério, com efeito, a partir da
assinatura do Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

JOSE EUSTAQUIO DASILVA Auxiliar de Servigos Gerais | (masculino)

Art. 2° O cargo, carga horéaria e a remuneracéo séo definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998,
alterada pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 3° O candidato acima tera o prazo de 30 dias para tomar posse.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 69/2018

Nomeia

SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE AGENTE DE ADMINISTRAGAO |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n°® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso plblico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢dao 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de AGENTE DE ADMINISTRAGAO |, para cumprir o estégio probatério, com efeito, a partir da
assinatura do Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

EWERTON DOS REIS MORENO NAVARRO Agente de Administragao |
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Art. 2° O cargo, carga horaria e a remuneracéo séo definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998, alterada
pela Lei Municipal n® 1952/09.

Art. 3° O candidato acima tera o prazo de 30 dias para tomar posse.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Guaxupé, 20 de margo de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 70/2018

Nomeia
AMAURY CESAR PEREIRA MORAIS DA SILVA
para o cargo de
Diretor de Divisao de Controle Interno

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicbes, e com
fundamento na Lei Municipal n® 1396/98, alterada pelas Leis Municipais n® 1952/09 e n® 1957/09,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, AMAURY CESAR PEREIRA MORAIS DA SILVA, para 0 cargo em
comisséo de Diretor de Divisdo de Controle Interno.

Art. 2° O cargo e a remuneragdo sdo definidos nas Leis Municipais n° 1396/98, 1952/09 e
1957/09, sendo que o servidor perceberd gratificacdo de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento base
do cargo com fundamento no art. 55 da Lei n® 1396/98 com alteragdes posteriores.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos retroativos a 19/03/2018.

Guaxupé, 21 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 71/2018

Concede
INCORPORAQAO DE VANTAGENS
aservidora
SULIMA SOMAGIO QUIRINO

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicbes, e com
fundamento na Lei Municipal n® 1396/98, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09,

Considerando o requerimento protocolado em 22 de janeiro de 2018, através do qual a
servidora requer o reconhecimento do direito a incorporacdo de vantagens recebidas a titulo de cargo em
comissdo ou fungdo gratificada, nos termos do art. 59, incisos I e II, alineas “a” e “b” da Lei Municipal n®
1396/98;

Considerando que a servidora preenche os requisitos legais, conforme atestou a Divisdo de
Recursos Humanos e o Procurador Administrativo e Patrimonial,

RESOLVE:
Art. 1° Reconhecer em favor de SULIMA SOMAGIO QUIRINO, matricula 16.540 e

16.925, o direito & incorporacao de vantagens pecunidrias a suas remuneragdes observando-se expressamente
o disposto no art. 59, incisos | e II, alineas “a” e “b” da Lei Municipal n° 1396/98.

Art. 2° A servidora devera receber as incorporagdes a partir de 22/01/2018, no percentual de

55% (cinquenta e cinco por cento) das vantagens recebidas quando estava no cargo em comissao ou fungéo
gratificada no periodo de 22/01/2009 a 21/12/2015 e quando ainda vigorava o art. 59 da Lei 1396/1998,
revogado em 22 de dezembro de 2015 pela Lei 2.366/2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data com efeitos retroativos a 22.01.2018.

Guaxupé, 21 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO

Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO

Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 035A/2018

Nomeia a servidora
ALEXSANDRA GOMES SILVA DOS SANTOS

para o cargo de
Diretora Interina da Divis&o de Controle Interno

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicdes, e com
fundamento na Lei Municipal n® 1396/98, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09 e,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, interinamente, a servidora ALEXSANDRA GOMES SILVA DOS
SANTOS, matricula 16.233, para o cargo de em comisséo de Diretora da Divisdo de Controle Interno, no

periodo de 31 de janeiro de 2018 a 18 de margo de 2018, mantendo todos os direitos de seu cargo efetivo,
com subordinacdo hierarquica a Secretaria de Governo e Planejamento.

Art. 2° O cargo e a remuneragdo sdo definidas na Lei Municipal n°® 1396/98, sendo que o
servidor percebera gratificagdo de 60% (sessenta por cento) sobre seu salario base, com fundamento no art.
55 da referida lei.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor em nesta data.

Guaxupé, 31 de janeiro de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO

Secretéario de Administracéo

PORTARIA N° 060/2018

Institui Cadastro de Proprietarios Rurais para Recebimento em forma de Doagdo de Animais
Bovinos e Equinos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUAXUPE, ESTADO
DE MINAS GERIAS, por meio de atribui¢des legais disposta da Lei Municipal n°® 1909/2009 e,

- Considerando o disposto no Decreto Municipal n°1918, de 28 de novembro de 2017;

- Considerando o acumulo de animais bovinos e equinos apreendidos e disponiveis no Depésito
Publico do Municipio;

- Considerando que o armazenamento destes animais representam alto custo para o municipio;

- Considerando a necessidade dos pequenos proprietarios rurais;

RESOLVE:

Instituir o Cadastro de Proprietarios Rurais para Recebimento em forma de Doagédo de Animais
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Bovinos e Equinos:

Art. 1° A Vigilancia Sanitaria — VISA - mantera o Cadastro de Proprietarios Rurais que tera por
finalidade o recebimento em forma de doagdo de animais bovinos e equinos apreendidos e
depositados no Depésito Publico do Municipio.

Art. 2° Poderé&o receber doagdes de animais bovinos e equinos, os municipes proprietarios rurais
que preencherem os requisitos estabelecidos na presente portaria.

Art. 3° Todos os interessados poderao protocolar, voluntariamente, os documentos para avaliacéo
e aceitagdo da VISA, em forma de requerimento escrito dirigido ao Responséavel da Divisdo, que
atenderd aos pedidos de acordo com a disponibilidade de animais, observada a ordem
cronolégica de entrada;

Art. 4° S&o requisitos para aceitacédo do cadastro:

| — que a propriedade se localize no municipio de Guaxupé;

Il — que a propriedade n&o ultrapasse a quinze alqueires;

§ 1° Fica limitado ao maximo de 03 (trés) animais para cada interessado.

§ 2° Decorridos dois anos, os ja beneficiados poderéo receber novas doacdes.

Art. 5° A VISA divulgard, por edital, chamamento aos pequenos produtores rurais interessados.

Art. 6° A doagéo sera formalizada mediante a assinatura do Termo de Doagéo, onde seré firmado
0 compromisso entre receptor e doador.

Paragrafo Unico - A doacédo sera revista e podera ser cancelada a qualquer momento, caso nao
sejam cumpridas as clausulas constantes do Termo de Doag&o.

Art. 7° A titulo de controle social, serd publicado no diario oficial do municipio a lista de
proprietarios beneficiados pelas doacdes realizadas, contendo nome, endereco, quantidade e
espécie de animal.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Guaxupé, 19 de margo de 2018.

Jarbas Corréa Filho
Prefeito de Guaxupé

ELINA JUREMA COSTA
Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 060/2018

Institui Cadastro de Proprietarios Rurais para Recebimento em forma de Doagdo de Animais
Bovinos e Equinos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUAXUPE, ESTADO
DE MINAS GERIAS, por meio de atribui¢des legais disposta da Lei Municipal n°® 1909/2009 e,

- Considerando o disposto no Decreto Municipal n°1918, de 28 de novembro de 2017;

- Considerando o acimulo de animais bovinos e equinos apreendidos e disponiveis no Depésito
Publico do Municipio;

- Considerando que o armazenamento destes animais representam alto custo para o municipio;

- Considerando a necessidade dos pequenos proprietarios rurais;

RESOLVE:

Instituir o Cadastro de Proprietarios Rurais para Recebimento em forma de Doagdo de Animais
Bovinos e Equinos:

Art. 1° A Vigilancia Sanitaria — VISA - mantera o Cadastro de Proprietarios Rurais que tera por
finalidade o recebimento em forma de doagdo de animais bovinos e equinos apreendidos e
depositados no Depésito Publico do Municipio.

Art. 2° Poderéo receber doagdes de animais bovinos e equinos, 0s municipes proprietarios rurais
que preencherem os requisitos estabelecidos na presente portaria.

Art. 3° Todos os interessados poderéo protocolar, voluntariamente, os documentos para avaliacdo
e aceitacdo da VISA, em forma de requerimento escrito dirigido ao Responsavel da Divisédo, que
atendera aos pedidos de acordo com a disponibilidade de animais, observada a ordem
cronolégica de entrada;

Art. 4° S&o requisitos para aceitagéo do cadastro:

| — que a propriedade se localize no municipio de Guaxupé;

Il — que a propriedade n&o ultrapasse a quinze alqueires;

§ 1° Fica limitado ao méaximo de 03 (trés) animais para cada interessado.

§ 2° Decorridos dois anos, os ja beneficiados poderéo receber novas doagdes.

Art. 5° A VISA divulgara, por edital, chamamento aos pequenos produtores rurais interessados.

Art. 6° A doacéo seré& formalizada mediante a assinatura do Termo de Doag&o, onde seré firmado
0 compromisso entre receptor e doador.

Paragrafo Unico - A doagdo serd revista e podera ser cancelada a qualquer momento, caso nao
sejam cumpridas as clausulas constantes do Termo de Doagé&o.

Art. 7° A titulo de controle social, serd publicado no diario oficial do municipio a lista de
proprietarios beneficiados pelas doagdes realizadas, contendo nome, endereco, quantidade e
espécie de animal.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Guaxupé, 19 de marco de 2018.

Jarbas Corréa Filho
Prefeito de Guaxupé

ELINA JUREMA COSTA
Secretéaria Municipal de Satde

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 74/2018

Nomeia
SERVIDOR CONCURSADO PARA O CARGO DE AGENTE DE ADMINISTRAQAO |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n° 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, abaixo elencado, aprovado no concurso publico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Agente de Administracdo |, para cumprir o estagio probatdrio, com efeito, a partir da assinatura do
Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do
cargo, durante o perfodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

CAIO HENRIQUE CARVALHO AGENTE DE ADMINISTRAGAO |

Art. 2° O cargo, carga horéaria e a remuneracéo séo definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998,
alterada pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 3° O candidato acima tera o prazo de 30 dias para tomar posse.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Guaxupé, 22 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administragéo

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PORTARIA N° 75/2018
Nomeia
SERVIDORA CONCURSADA PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribui¢des legais, e com
fundamento nas Leis Municipais n® 742/1977 e 1.396/1998, alterada pela Lei Municipal n® 1952/09,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora, abaixo elencada, aprovada no concurso plblico 001/2016 de
acordo com os resultados publicados no jornal “A Folha Regional”, edi¢do 1.328 de 30/12/2016, para o
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais | (feminino), para cumprir o estagio probatério, com efeito, a partir da
assinatura do Termo de Posse, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

Nome Cargo

MALENA MAYRA DE SOUZA Auxiliar de Servicos Gerais | (feminino)

Art. 2° O cargo, carga hordria e a remuneragéo sao definidos na Lei Municipal n° 1.396/1998,
alterada pela Lei Municipal n° 1952/09.

Art. 3° A candidata acima tera o prazo de 30 dias para tomar posse.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Guaxupé, 22 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO
Secretario de Administracédo

PORTARIA N° 62/2018

Exonera a servidora
MARCIA HELENA DOS SANTOS
do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuicbes, e com
fundamento na Lei Municipal n® 1.396/98, alterada pela Lei Municipal n° 1952/09,

RESOLVE: ;
Art. 1° Exonerar, a pedido, MARCIA HELENA DOS SANTOS, matricula n° 16752, do

cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, especificamente
no ESF. Francisco José Ferreira, a partir do dia 18 de marco de 2018.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Guaxupé, 20 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO

Prefeito de Guaxupé

RAFAEL AUGUSTO OLINTO

Secretario de Administracdo

DECRETO N° 1.962/2018
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIAGAO,
POR VIA AMIGAVEL OU JUDICIAL, O IMOVEL QUE ESPECIFICA.

JARBAS CORREA FILHO, Prefeito do Municipio de Guaxupé,
Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes de seu cargo e com fundamento nos
incisos XXII do artigo 11 e XVII, do artigo 103, ambos da Lei Orgdnica Municipal;

tendo em vista os artigos 2°, 59, 6° e 15 do Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de
junho de 1941,
DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de UTILIDADE PUBLICA para fins de
desapropriagdo, por via amigdvel ou judicial o imdvel objeto da matricula n. 22.654,
ficha n. 01, livro n. 2 do Cartério de Registro de Imoéveis desta Comarca, de
propriedade da Sra. DINORA MAUER assim descrito :

INSCRICAO MUNICIPAL N. 04.0020.0336.001 — MATRICULA N. 22.654, ficha 01, livro n. 2 do
Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Guaxupé.

“AREA DESMEMBRADA 1 - Um imdvel situado no bairro “SANTA CRUZ", nesta cidade,
com éarea de 21.200,00 m2, formando um poligono irregular, descrito no sentido
horario, dentro das seguintes divisas e confrontagdes: Tem inicio no ponto 1, ponto
comum da divisa das areas I e II; deste ponto com o rumo de 523SW e distancia de
88,80 m até o ponto 03; deste ponto deflete a direita em linha reta por 106,00 m até
o ponto 03A, de onde deflete a direita por 132,00 m até o pontoo 22A situado no
alinhamento superior da Rua Francisco Carraturi, dividindo e confrontando com o
Jardim Rosana. Do ponto 22A deflete a direita por 150,00 m até o ponto 23,
confrontando neste trecho com o Jardim Rosana. Do ponto 23, deflete a direita e
segue por cerca de arama numa extensdo de 107,70 m até o ponto 1, inicio e fim
desta descrigdo, confrontando do ponto 23 a este, com area loteada de propriedade

de José Mauer Filho".

Art. 20 - O Municipio de Guaxupé fica autorizado a promover
e executar a desapropriagdo, na forma prevista no Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de
junho de 1941.

Art. 3° - A desapropriagdo objeto do presente Decreto, cuja
finalidade se insere naquela prevista na alinea “M” do artigo 5° - Ampliagdo do
Parque de Exposigbes Dr. Geraldo de Souza Ribeiro, do Decreto-Lei Federal n©
3.365/1941, modificado pela Lei n® 9.785/1999, é declarada de natureza urgente
para os fins e efeitos do artigo 15, do mesmo Decreto-Lei.

Art. 4° - As despesas com a execugdo da desapropriagdo
correrdo por conta de dotagbes orgamentdrias proprias, previstas no orgamento do

Municipio do presente exercicio, suplementadas caso se faga necessario.

Art. 5° Para fins de liberagdo do valor da desapropriagdo, em
caso de desapropriagdo amigavel, deverdo ser decotados todos os débitos tributdrios
em nome da expropriada.

Pardgrafo Unico. Acaso existentes débitos parcelados do
imovel objeto da despropriagdo, os mesmos deverdo ser quitados no ato do
recebimento da desapropriagao.

Art. 6°. Para fins de depdsito do justo prego, em caso de
desapropriagdo judicial, do valor a ser depositado deverdo ser decotados todos os
débitos tributdrios em nome da expropriada.

Pardgrafo Unico. Acaso existentes débitos parcelados do
imovel objeto da despropriagdo, os mesmos deverdo ser quitados no ato do
recebimento da desapropriagdo.

Art. 79 - Este decreto entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposigbes em contrario.

GUAXUPE, 26 de marco de 2018
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JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

DECRETO N° 1.961 de 26 de marco de 2018

DECRETA LUTO OFICIAL

O Prefeito de Guaxupé, Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 103, XII da Lei Organica Municipal e diante dos seguintes “considerando”

Considerando o falecimento da honrosa ex Secretdria de Desenvolvimento Social, Sra. ENILDA
APARECIDA MAZZILLI, ocorrido no dia 24 de marco de 2018.

Considerando que a Municipalidade devera prestar suas homenagens a Sra. ENILDA APARECIDA
MAZZILLI pelos inimeros e inestimaveis servicos prestados & comunidade guaxupeana, tanto como
professora quanto mulher pablica.

DECRETA:

Art. 1° — Luto Oficial, por 3 (trés) dias, no Municipio de Guaxupé, a partir do dia 24 de marco de 2018.

Art. 2° — Este decreto entra em vigor nesta data com afixacdo no atrio da Prefeitura e publicagéo posterior.

Guaxupé, 26 de marco de 2018

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Fomento com a entidade “Aeroclube de
Guaxupé” inscrita no CNPJ sob o n° 17.900.887/0001-77, tendo por objeto a organizagdo de Eventos
Aerofest, no valor de R$ 25.000,00. Gestor: Marcos Alexandre Costa Buled — Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Turismo.

Guaxupé, 23 de margo de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento puablico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Fomento com a entidade “Associagdo
Guaxupeana de Defesa do Folclore” inscrita no CNPJ sob o n® 08.202.241/0001-25, tendo por objeto a
organizagdo de Eventos ligados ao Folclore, no valor de R$ 40.000,00. Gestor: Marcos Alexandre Costa
Buled — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Guaxupé, 23 de margo de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento puablico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formaliza¢do de Termo de Fomento com a entidade “Instituto Cultural
Elias José” inscrita no CNPJ sob o n° 10.565.985/0001-56, tendo por objeto a Organizacdo de Eventos
ligados a Escola de Teatro, no valor de R$ 30.000,00. Gestor: Marcos Alexandre Costa Buled — Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Guaxupé, 23 de margo de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Fomento com a entidade “Sindicato dos
Produtores Rurais de Guaxupé” inscrita no CNPJ sob o n° 19.129.600/0001-82, tendo por objeto a Exposicéo
Agropecuaria, Comercial e Industrial de Guaxupé (Expoagro), no valor de R$ 72.000,00. Gestor: Marcos
Alexandre Costa Buled — Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Guaxupé, 23 de marco de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Fomento com a entidade “Nucleo de
Orquidéfilos de Guaxupé” inscrita no CNPJ sob o n® 19.055.300/0001-04, tendo por objeto Realizagéo do
Projeto do Patrimonio Histérico Cultural e Imaterial, conforme Plano de Salvaguarda e Festa das Orquideas,
no valor de R$ 75.000,00. Gestor: Marcos Alexandre Costa Buled — Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo.

Guaxupé, 23 de marco de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Colaboragdo “Associagdo dos Amigos do
Caminho da Fé” inscrita no CNPJ sob o n® 05.630.044/0001-19, tendo por objeto Organizar e realizar os
Caminhos da fé . Valor de R$ 5.773,68 (cinco mil setecentos e setenta e trés reais e sessenta e oito centavos).
Gestor: Marcos Alexandre Costa Buléd — Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Guaxupé, 28 de marco de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Colabora¢do “Fundagdo Professor José
Gonela” inscrita no CNPJ sob o n° 18.663.401/0001-97, tendo por objeto a Atendimento educacional
profissionalizante a no minimo 35(trinta e cinco) alunos , com bolsa parcial de estudo no valor de R$
26.000,00 (vinte e seis mil reais). Gestor: Sandra Aparecida da Costa — Secretaria Municipal de Educacéo.

Guaxupé, 28 de marco de 2018.

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Guaxupé justifica a inexigibilidade de chamamento publico com fundamento legal no art.
31, da Lei Federal 13.019/2014, para formalizagdo de Termo de Fomento com a entidade “Aeroclube de
Guaxupé” inscrita no CNPJ sob o n° 17.900.887/0001-77, tendo por objeto treinamento, reciclagem,
segurancga operacional de pilotos, atendimento ao publico da malha aeroviéria e interface entre a aviagéo e a
populacéo, no valor de R$ 25.000,00. Gestor: Artur Fernandes Gongalves Filho — Secretaria Municipal de
Governo e Planejamento.

Guaxupé, 27 de marco de 2018.

EDITAL DE CITAGAO

A Presidente da Comiss@o do Processo Administrativo Disciplinar — instituida pela Portaria n® 43
de 16 de fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros as f.69/70, do
Senhor Prefeito JARBAS CORREA FILHO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto no artigo 163 da Lei n° 8.112/90, CITA, pelo presente edital, a servidora Sra. Evilin
Cristina de Oliveira, matricula 34731, cargo de Servicos Gerais |, por se encontrar em local incerto
e ndo sabido, para, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicagéo deste, comparecer na Rua
Mancini, 177 - Centro, em Guaxupé - MG a fim de apresentar defesa escrita no processo
administrativo disciplinar n® 004/18 a que responde por Abandono de Cargo, sob pena de revelia.
Guaxupé, 12 de marco de 2018. Leni Helce Elias de Melo Tauil- Presidente da Comissédo de
Processo Administrativo Disciplinar.
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 17/2018: Termo de Colaborag&o que celebram o
Municipio de Guaxupé e ASSOCIAQAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
GUAXUPE — VIDA NOVA. Objeto: atendimento a coleta seletiva e triagem de materiais reciclaveis
do municipio de Guaxupé. Valor: R$20.000,00 (vinte mil mil reais). Vigéncia: De 12 (doze)
meses, contados a partir da data da assinatura. Guaxupé, 14 de marco de 2018. Gestor: Marcos
Emmanuel Maia de Oliveira Jarbas Corréa Filho. Prefeito de Guaxupé.

PORTARIA N° 72/2018

NOMEIA O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL
PARA EXERCICIO DAS FUNGOES INTERINAMENTE

O Prefeito do Municipio de Guaxupé - MG no uso de suas atribui¢des legais e conforme
dispde a Lei Organica municipal;

Considerando a entrada em vigor da Lei Municipal Complementar n° 2, de 1° de novembro de
2017, que criou a Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social do Municipio Guaxupé, Estado de
Minas Gerais; criou a Guarda Civil Municipal e sua estrutura de controle interno e externo; criou a estrutura
de tréansito, reorganizou os 6rgaos de sua competéncia e deu outras providéncias; considerando as exigéncias
da Policia Federal para a formalizacdo do convénio quanto a Guarda Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARCIO NUNES TEOFILO no cargo de Comandante da Guarda Municipal
dentro da estrutura da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Social.

Paréagrafo Gnico. O servidor supranomeado acumulara a funcdo acima designada e, portanto,
exercerd interinamente as funcdes inerentes ao referido cargo sem remuneracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Guaxupé, 21 de marco de 2018.

JARBAS CORREA FILHO
Prefeito de Guaxupé/MG

Chamamento Publico

Edital de Chamamento Publico para selegdo de parceria através de Termo de Fomento para
o ano de 2018, em conformidade com Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes.

O Sr. Prefeito de Guaxupé, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se acha aberto nesta Prefeitura , 0 CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018, de
acordo com o que determina a Lei n° 13.019/2014, bem como nos termos da Lei 8.666/93, , na
presenca de Comissdo de Selecdo designada pela Portaria n° 7.718/2016 e as clausulas e
condicdes deste Edital, para firmar TERMO DE FOMENTO, com Organizagdes da Sociedade
Civil:

1. DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico é a selecdo de Plano de Trabalho, executados por
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) para ofertar o atendimento de escola de futebol sub 09,
sub 11, sub 13, sub 15, escola de Natacdo, Judd, academia de Artes Marciais, Capoeira, de
acordo com os Memoriais Descritivos simplificados constantes no ANEXO 1.

2. TIPO DE PARCERIA
Considerando o Processo de Manifestagdo de Interesse Social efetuado por meio do Processo

Administrativo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo n° 01/2018, esta parceria
sera realizada por meio de TERMO DE FOMENTO na forma do art. 17 da Lei 13.019/2014.

3. DO VALOR PREVISTO PARA REALIZAGAO DO OBJETO

3.1 O valor anual que a ADMINISTRAGAO MUNICIPAL transferird a OSC para viabilizar a
parceria serd de R$ 96.000,00, conforme cronograma de desembolso apresentado pelas
Organizagdes da Sociedade Civil.

3.2 A OSC podera atribuir valor de contrapartida no Plano de Trabalho, se responsabilizando pela
sua execugao.

4. DO PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

O presente objeto devera ser executado num periodo de 12 meses, iniciando a partir da data de
assinatura do Termo de Fomento, podendo ser aditivado.

5. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

A Programacéo or¢camentaria que autoriza a viabiliza a celebragéo da parceria correra por conta
da seguinte dotagao: 02.08.03.27.811.0720.2143, elemento 3.3.50.41.00, ficha 631.

6. DATA E LOCAL DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO E DEMAIS DOCUMENTOS

Os envelopes contendo a documentacao relativa & habilitagdo da OSC e o Plano de Trabalho,
deveréo ser entregues de 27/04/2018 a 04/05/2018 até as 16h00, no Gabinete da Prefeitura, na
Avenida Conde Ribeiro do Vale, n® 68, Centro, quando serdo recebidos, ndo sendo considerados
os envelopes apresentados em atraso.

7. DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES
Todas as publicagdes e intimacdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no sitio eletrénico

da Prefeitura Municipal de Guaxupé (http://www.guaxupe.mg.gov.br/) conforme art. 26 da Lei
13.019/2014 e no quadro de avisos afixado no Pago Municipal.

8. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

8.1 A Documentagdo necesséria a Habilitagdo e o Plano de Trabalho deverdo ser apresentados
em envelopes distintos e lacrados, conforme modelos abaixo:

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2018

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ENVELOPE N° 02 - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/ 2018

8.2 Os Documentos deveré&o ser apresentados da seguinte forma:

a) Originais ou publicagdes em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em cartério.

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipétese do
documento ndo conter expressamente o prazo de validade, deverd ser acompanhado de
declaragé@o ou regulamentagdo do 6rgdo emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na
auséncia de tal declaragdo ou regulamentagdo, o documento sera considerado valido pelo prazo
de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emisséo.

c) Plano de Trabalho original devidamente assinado.

8.3 Os documentos deverdo ser apresentados em papel timbrado da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de maneira metédica e
racional, de modo a oferecer facil compreenséo, com todas as folhas assinadas ou rubricadas
manualmente pelo representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ou por seu
procurador legalmente constituido.

8.4 Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas, arcando com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de documentos, isentando
Prefeitura Municipal de Guaxupé de qualquer responsabilidade civil ou penal.

8.5 A apresentacédo do Plano de Trabalho implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

8.6 A Prefeitura Municipal de Guaxupé néo se responsabilizara por propostas que deixarem de ser
concretizadas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados,
tampouco por falhas decorrentes do equipamento do candidato.

8.7 Informagbes poderdo ser obtidas por meio do endereco de e-mail:
gabinete@guaxupe.mg.gov.br

9. DA DOCUMENTAGAO

9.1 A Organizagéo da Sociedade Civil interessada em receber recursos da Administragéo Publica,
dever& apresentar a documentacéo da seguinte forma:

ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS PARA HABILITACAO OSC
ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO

9.2 O Plano de Trabalho deveré ser elaborado em conformidade com o art. 116 da Lei Federal n°
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8.666/93 e art. 22 da Lei 13.019/2014, tendo como modelo o ANEXO II.
9.3 Para habilitagdo a OSC devera apresentar os seguintes documentos (Envelope n° 1):

| — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo, um, ano de existéncia, com cadastro ativo;

1I- Atestado fornecido por instituicao de direito pUblico ou privada que comprove experiéncia prévia
na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante ao objeto da
parceria;

11l- Documento que comprove a capacidade das instalagdes, condicdes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria eu
cumprimento das metas estabelecidas;

IV- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

V- Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

VI- Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagéo da Sociedade Civil, com endereco,
nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nimero do registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles
(anexo Ill);

VII- Comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

VII- Certificagdo ou Lei que qualifica a Organizagio da Sociedade Civil de utilidade publica, de
acordo com a Lei Municipal n°4.421/2015;

IX- Certificado de Registro de Organizagdo da Sociedade civil de fins filantrépicos ou registro no
conselho municipal da area (ndo obrigatério);

X- Certiddo ou Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

XI- Certiddo ou Prova de regularidade Municipal;

XIl- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

Xlll- Certiddo ou Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo
Positiva de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de Maio de 1943;

XIV- Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), por meio
d apresentacéo do CRF- Certificada de Regularidade do FGTS;

XV- Declaragédo da abertura de conta bancéria especifica para cada parceria (anexo IV);

XVI- Declaragdo de que os dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil ndo s&o agentes
politicos, e que néo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos
de pode ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administragéo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade (anexo V);

XVII- Declaragéo informando que o objeto a ser executado representa vantagem econdémica para
a Administrac@o Municipal, em detrimento da realizag&o direta do seu objeto (anexo VI);

XVIII- Declaragdo que a Organizacéo da Sociedade Civil se compromete a atender a Lei Federal
n° 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado (anexo VII);

XIX- Declaragdo de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com 6rgdos publicos e que, portanto ndo se submete as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e alteracdes (anexo VIII);

XX- Declaragédo de que ndo havera contratacdo ou remuneracéo a qualquer titulo, pela OSC, com
os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcéo de confianga de érgéo ou entidade da Administragéo Publica celebrante, bem
como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade (anexo IX);

XXI - Conhecimento tatico das condicbes do Chamamento Publico e da parceria a ser firmada
(anexo X);

XXII- Ficha cadastro (anexo XI).

9.4 Né&o ser& aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela Administracdo Municipal
estiver maior que o previsto no cronograma citado no item 3 deste Edital.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1 A sessdo publica serd realizada por uma Comisséo de Sele¢do do Chamamento Publico
designada pelo Chefe do Poder Executivo.

10.2 A comissdo serd formada por servidos publicos, sendo, pelo menos, 1 (um) de seus
membros servidores ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da Administragdo
Publica.

10.3 Durante a sesséo publica a Comissdo de Selegdo podera requisitar o apoio de servidores
técnicos de diversas areas da Administracdo Municipal, inclusive da Procuradoria Juridica do
Municipio, a fim de esclarecer eventuais dividas ou condutas a serem executadas para o bom
andamento do Chamamento.

10.4 A abertura dos envelopes sera realizada em sessdo publica pela Comissdo de Selecdo de
Chamamento Publico.

10.5 ocorrendo decretacéo de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que impeca
a Realizagdo deste evento na data acima mencionada, o Chamamento publico ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente, independentemente de nova
comunicagao.

10.6 A Comissdo de Selecdo designada pela Prefeitura Municipal, através da Portaria n° 06/2018,
abrira primeiramente o envelope n° 01 que contém os documentos de habilitagdo, que estando de
acordo com o previsto neste edital, verificara posteriormente o envelope n° 02 que contém o
Plano de Trabalho.

10.7 A Comissé@o de Selegdo poderd suspender a sessdo sempre que julgar necessario para

analisar os documentos objetivando confirmar as informagdes prestadas.

10.8 Apds o exame da documentagdo apresentada e a formulagdo de eventuais impugnagdes,
deverad a Comissdo de Selecdo apresentar sua decisdo sobre a habilitagdo de eventuais
impugnagdes. Devera a Comissdo de Selegdo apresentar sua deciséo sobre a habilitagdo da
participante e consulta-la sobre a interposigéo de recursos, determinando o prazo para este fim.

10.9 Seréa inabilitada a Organizagédo da Sociedade Civil cuja documentagdo ndo satisfizer as

exigéncias deste Chamamento Publico.

11. CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

11.1 Afase de selegéo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRI(;AO DA DATAS
ETAPA
01 Publicacéo 28/03/2018
02 Envio das 27/04/2018 a
propostas OSC,s 04/05/2018
03 Etapa competitiva 07/05/2018 a
de avaliacdo das 09/05/2018
propostas pela
Comisséo de
Selecdo
04 Divulgagédo do 10/05/2018
resultado preliminar
05 Interposicéo de 05 (cinco) dias
recursos contra o contados da
resultado preliminar divulgagéo do
resultado
preliminar
06 Andlise dos 02 (dois) dias apos
recursos pela prazo final de
comisséo de apresentacéo das
selecéo contrarrazbes aos
recursos
07 Homologacéo e 18/05/2018
publicagéo definitivo
da fase selecéo,
com divulgagdo das
decisdes recursais
proferidas ( se
houver)

11.1.1 A Comisséo de Selegéo utilizara os critérios citados na tabela abaixo para classificacdo do
Plano de trabalho:

11.1.1.2 Para celebrar as parcerias, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente:

11.1.1.3. Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

11.1.1.4. Que, em caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

11.1.1.5. Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

11.1.2 Possuir:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a reducdo desses prazos por ato especifico da
autoridade competente para celebragdo da parceria na hipétese de n&do existir, na area de
atuacdo, nenhuma organizagdo que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

c) instalagdes, condicdes materiais (quando solicitados) e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas;

d) ndo incorra nas vedacdes indicadas no art. 39 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.

11.2 A Comisséo de Selecao utilizara os critérios descritos no Quadro 1 apresentado abaixo, para
classificacdo dos projetos. A pontuacdo maxima que poderd ser obtida pelo projeto serd de 90
pontos.

Quadro 1. Critérios de avaliagdo do plano de trabalho, capacidade técnica operacional e do
proponente para os projetos protocolados de acordo com as regras estabelecidas neste edital.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO — PONTUAGAO MAXIMA = 90 PONTOS

PONTUAGAO | CRITERIO INFORMAGOES E
i MAXIMA PARA DOCUMENTOS
ITEM TITULO POR ITEM PONTUACAO PESO | COMPROBATORIOS
¢ NECESSARIOS
o . .Obleto € Plenamente =
objetivo(s) 5
01 estdo 5 Parcialmente 2 Né&o se aplica
descrito(s) -3 P
com clareza e N
objetividade? Néo =0
A metodologia
é adequada e _
suficientemente Elenamente -
02 d_etalhada, a 5 Parcialmente 2 Né&o se aplica
fim de se =3
alcangar o N&o =
objetivo(s) Néo =0
proposto(s)?
Estéo Plenamente =
apresentadas
03 metas 5 Parcialmente 2 Né&o se aplica
qualitativas e =3
quantitativas? Néo=0
As metas Plenamente =
qualitativas e 5
04 | quantitativas 5 Parcialmente 2 Néo se aplica
estdo descritas =3
com clareza? Néo=0
Estdo descritos
indicadores e
mecanismos de Plenamente =
afericido  das
05 metas 5 Parcialmente 2 Néo se aplica
qualitativas e =3
quantitativas e Néo=0
sua
periodicidade?
Os
mecanismos de _
afericdo  das Elenamente -
metas 5 Parcialmente 2 Néo se aplica
06 qualitativas e -3
quantitativas N&o =
sio0 N&o =0
adequados?
O proponente Néo=0
manteve apenas 1 ano Comprovar por meio de
atividade de =2 Ficha de inscricéo,
formagéo 5 por 2 anos =3 P relatério de atividades,
esportiva  na por 3 anos = 4 ficha de frequéncia,
07 modalidade por mais de 3 matéria de jornal, entre
nos anos =5 outros.
ultimos 4 anos?
O Proponente
manteve
parceria
Bonvenio” para apenas 1 ano Comprovar por melo de
realizagéo t?e :p2 declaracdo da
ativi dage por 2 anos = 3 Secretaria Municipal
. 5 - 1 de Esporte e Lazer ou
08 esportiva e de por 3 anos = 4 c6pia do Termo de
lazer com a por mais de 3 Convéni
: - onveénio.
Prefeitura anos =5
Municipal  de
Guaxupé nos
ultimos 4 anos?
O projeto prevé Nenhuma =0
atividades  de 1 atividade =
formagéo 2 N .
09 |multilateral e 5 2 atividades = | * Néo se aplica
integral do 3
participante Mais de 2

conforme item atividades = 5
3.2
Representou o Néo =0 Comprovar por meio de
municipio em apenas 1 ano declaragéo da
edicbes dos =2 Secretaria Municipal de
10 Jogos 5 por 2 anos = 3 1 Esporte e Lazer,
Regionais nos por 3 anos = 4 boletim dos  Jogos,
Gltimos 4 anos? por mais de 4 matérias  de jornais,
anos =5 entre outros.
Néo =0 Comprovar por meio de
2?]%?;?0””(; apenas 1 ano declaragf'io o da
edigdes dos =2 Secretaria Municipal de
5 por 2 anos =3 1 Esporte e Lazer,
Jogos Abertos _ .
1 do Interior nos por 3 anos =4 boleltl_rn dos Jogos,
dltimos 4 por mais de 4 matérias de jornais,
anos? anos =5 entre outros.

11.3. Os documentos necessarios a comprovagao dos itens 07,08,10 e 11 do Quadro 1, dever&o
ser apresentados em anexo ao projeto com o titulo “DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
REFERENTES A AVALIACAO DO PROPONENTE” e na mesma ordem em que séo solicitados.

11.4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.4.1 Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate, sucessivamente:

a) maior pontuacéo obtida na avaliagdo do plano de trabalho e capacidade técnica operacional,
descritas nos itens 01, 02, 03, 04, 05 e 06 do Quadro 1;

b)maior pontuagéo obtida na avaliagdo do Proponente, descritas nos itens 07, 08, 09, 10 e 11 do
Quadro 1;

¢) maior pontuacéo obtida na avaliagdo do Proponente, descritas no item 08 do Quadro 1;

d) maior pontuagao obtida na avaliacdo do Proponente, descritas nos itens 10 e 11 do Quadro 1;
e) persistindo o empate nos critérios a,b,c e d, a proposta que ofertar o maior nimero de
atendidos acima da quantidade proposta no edital serd a escolhida.

11.5 A classificagdo obedecera ao grau de pontuacéo obtido pelas Proponentes em cada projeto.
12. DA CELEBRAGAO

12.1 Ap6s selecionado o Plano de Trabalho, sera assinado o TERMO DE FOMENTO (ANEXO XII)
entre a Organizagéo da Sociedade Civil e a ADMINISTRAGAO MUNICIPAL e, a qual incumbira o
repasse dos valores em conta-corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de
desembolso a entidade parceira.

12.2 Para assinatura do termo de Fomento a ADMINISTRAGAO MUNICIPAL se valera de conferir
regularidade da OSC no ato da assinatura e das vedagdes previstas na Lei 13.019/2014.

12.3 Sera de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA, providenciar a publicagdo deste
Termo por extrato, nos moldes e no prazo da legislacdo vigente.

13. DA FISCALIZAGAO

A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL indicara no Termo de Fomento o GESTOR DA PARCERIA, o
qual devera acompanhar e fiscalizar, o projeto apresentado, sem prejuizo do acompanhamento da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do Controle Interno e dos demais 6rgdos de
fiscalizag&o.

14. DA INEXECUGAO

14.1 A inexecucdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

15. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1 Os recursos financeiros, segundo o cronograma de reembolso, deverdo ser depositados em
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, e aplicados no

mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagéo.

15.2 Os recursos depositados na conta bancéria especifica deste instrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previséo de seu uso
for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacédo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica, quando sua aplicag&o estiver prevista para prazos menores.
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15.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos da OSC.

15.4 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica,
podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

16. DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros e corregdes monetarias, na
forma da legislacédo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucgéo do objeto;

b) falta de apresentacéo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

17. DA PRESTAGAO DE CONTAS

17.1 A prestacdo de contas se dara conforme cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho, parte integrante do Termo de Fomento.

17.2 A prestacdo de contas devera ocorrer por meio de apresentacdo documental de modo fisico,
dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

17.3 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequiente ao da prestacéo de contas
integral, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

18. DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido a ORGANIZA(;/:\O DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizacdes da Sociedade Civis, congéneres
ou nao;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos de 80% de sua receita total;

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL;

d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia desde termo de Fomento;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracéo;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Fomento;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Realizar despesas com: 1) Multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberagédo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias; 2)
Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, caracterizam promogdo pessoal; 3) Pagamento de pessoal
contratado pela organizacéo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
13.019/2014; 4) Obras que caracterizam a ampliagéo de area construida ou a instalagdo de novas
estruturas fisicas;

k) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

1) pagamento de despesas bancarias.

19. DAS PENALIDADES

191 A ADI\!IINISTRA(;AO MUNICIPAL, poder4 aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;
b) suspenséo dos repasses;
c) declaracédo de idoneidade e proibi¢ao de recebimento de recursos publicos.

19.2 Todas as penalidades mencionadas deveréo estar devidamente fundamentada e concedida
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais.

20 — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

20.1 O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
inteng&o.

20.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL a utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorrecéo de informagdo em qualquer documento apresentado.

21- DAS DISPOSICOES GERAIS e DOS RECURSOS

21.1 A Organizagéo da Sociedade Civil podera apresentar recurso, junto & ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL, contra o resultado preliminar, no prazo de 5 (cinco) dias do resultado da selecéo,
mediante oficio especifico e individualizado por item/projeto, ao qual concorre, com as razdes
fundamentadas de sua irresignagéo, bem como, documentos que julgar necessarios.

21.2 N&o cabera novo recurso da decisdo proferida no item 21.1 deste Edital.

21.3 Ap6és o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso a
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, promovera a homologagao do resultado e divulgara, no seu sitio
eletrdnico oficial e no 6rgéo oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecé&o.

21.4 Decaira do direito de recorrer, a organizacdo da sociedade civil que ndo atender ao prazo
recursal previsto ou apresentar recurso em desconformidade com o previsto neste edital.

21.5 Em caso de desisténcia da organizacéo da sociedade civil em celebrar o Termo de Fomento,
objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo mediante oficio.

21.6 N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
utilizar para a realizagéo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

21.7 O Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio
de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente
justificado e observada a conveniéncia do interesse publico.

21.8 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo dirimidos pela
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.

22. DOS ANEXOS:

ANEXO | — Memorial Descritivo simplificado do objeto

ANEXO Il — PLANO DE TRABALHO

ANEXO Il - Certidao nominal atualizada dos dirigentes da Organizagéo da Sociedade Civil,
ANEXO IV - Declaracéo de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria;

ANEXO V - Declaragéo de que os dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil ndo séo agentes
politicos, e ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

ANEXO VI - Declaragdo informando que o objeto a ser executado representa vantagem
econdmica para a Administracdo Municipal, em detrimento da realizagdo direta do seu objeto;
ANEXO VI - Declaragéo que a Organizacédo da Sociedade Civil se compromete a atender a Lei
Federal n® 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado;

ANEXO VIII - Declaragéo de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 6rgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

ANEXO IX - Declaragdo de que ndo havera contratagdo ou remuneragédo a qualquer titulo, pela
OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de ¢érgdo ou entidade da Administragdo
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade ;

ANEXO X — Conhecimento técito das condi¢gées do Chamamento Publico e da Parceria a ser
firmada;

ANEXO XI — Ficha cadastro;

ANEXO XII — Minuta do Termo de Fomento.

Guaxupé, 27 de marco de 2018.

Jarbas Corréa Filho
Prefeito Municipal
ANEXO |

MEMORIAIS DESCRITIVOS SIMPLIFICADOS DOS OBJETOS

1. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO
OBJETO: Artes Marciais

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criancas e
adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
[ ] Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;

L] Disponibilizar profissionais qualificados com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou
especificacdo na area;

L] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

L] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

Metodologia:
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ETAPAS FASES IDADE ESTRUTURA |METODOLOGIA
(ANOS) DA ATIVIDADE
Aproximacéo Jogos de Global Instrutiva
PRE LUTA Macrogrupal 6-8 Oposicao
Jogos de Luta
Aproximacéo Atividade de | Global Instrutiva
. Microgrupal Luta Participativa
PRE LUTA 8-10 Jogos de
Oposicédo
Jogos de Luta
Jogos de Luta | Global Analitica
) « Modalidades instrutiva -
LUTA Aproximag&o Esportivas de participativa
Dual 10-12/13 Combate
o Modalidades Mista
_Dominio Esportivas de Participativa
LUTA Técnico-tatico 12/13-15 Combate Emancipatéria
Modalidades Mista
) Esportivas de | Emancipatoria
LUTA Aperfeicoamento +16 Combate

JUSTIFICATIVA:

Promover atividades extracurriculares, as quais ndo séo ofertadas na rede de educacédo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos.
CONDIGOES:
O servigo sera ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢des de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necesséario atender no inicio do projeto 20
participantes e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para, no minimo, 32 participantes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:
O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

2. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO
OBJETO: Capoeira

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criangas e
adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
L4 Oferecer um espago que seja dindmico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;

L4 Disponibilizar profissionais qualificados com habilitacdo e comprovagao de cursos ou
especificagdo na area;

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

Metodologia:
ETAPAS FASES IDADE (ANOS) ESTRUTURA | METODOLOGIA
DA ATIVIDADE
Aproximacéo Jogos de Global Instrutiva
PRE LUTA Macrogrupal 6-8 Oposicao

Jogos de Luta

Aproximagao Atividade de Luta | Global Instrutiva
. Microgrupal Jogos de Participativa
PRE LUTA 8-10 Oposicio
Jogos de Luta
Jogos de Luta | Global Analitica
Aproximagao Modalidades instrutiva -
Esportivas de participativa
LUTA Dual 10-12/13 Combate
= Modalidades Mista
_Dominio Esportivas de Participativa
LUTA Técnico-tatico 12/13-15 Combate Emancipatéria
Modalidades Mista
. Esportivas de Emancipatéria
LUTA Aperfeicoamento +16 Combate

JUSTIFICATIVA:
Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertadas na rede de educagdo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes na faixa etéaria de 06 anos a 17 anos.
CONDIGOES:
O servigo serd ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢des de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana € no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necesséario atender no inicio do projeto 20
participantes e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para, no minimo, 35 participantes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:
O servico deverd ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

3. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO

OBJETO:Judd

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criancas e
adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
L Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;
[ ] Disponibilizar profissionais de Educacéo Fisica (com CREF ou estudantes do curso

em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificagéo na area;

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

Metodologia:
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ETAPAS FASES IDADE ESTRUTURA |METODOLOGIA
(ANOS) DA ATIVIDADE
Aproximacao Jogos de
PRE LUTA Macrogrupal 6-8 Oposicao
Jogos de Luta

Global Instrutiva

Aproximacao Atividade de | Global Instrutiva
. Microgrupal Luta Participativa
PRE LUTA 8-10 Jogos de
Oposicédo
Jogos de Luta
Jogos de Luta | Global Analitica

Aproximagéio Modalidades instrutiva -
Esportivas de participativa
LUTA Dual 10-12/13 Combate
. Modalidades Mista
) quml’q Esportivas de Participativa
LUTA Técnico-tatico 12/13-15 Combate Emancipatoria
Modalidades Mista
. Esportivas de Emancipatéria
LUTA Aperfeicoamento +16 Combate

JUSTIFICATIVA:
Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sé@o ofertadas na rede de educacédo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos.
CONDIGOES:
O servico sera ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢bes de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necessario atender no inicio do projeto 20
participantes e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para, no minimo, 35 participantes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:
O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

4. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO
OBJETO: Natagéo iniciagdo

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criancas e
adolescentes na faixa etaria de 6 anos a 16 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:

[ ] Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;

[ Disponibilizar profissionais de Educagé&o Fisica (com CREF ou estudantes do curso
em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificagéo na area;

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé.

METODOLOGIA APLICADA:

1.1) Iniciagéo:

1) Trabalhar ambientagao ao meio liquido;

2) Estimular adaptacédo polissensorial;

3) Desenvolver adaptagéo ao meio liquido;

4) Trabalhar flutuagéo;

5) Estimular flutuagéo e iniciar realizacéo de deslize;

6) Estimular flutuagio em decubito dorsal e deslize frontal;

7) Estimular flutuacéo dorsal e deslize ventral com impulso na parede.
JUSTIFICATIVA:
Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertadas na rede de educagdo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formagdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Pessoas que queiram aprender a pratica da natacdo, sendo para competir ou
apenas para qualidade de vida.

CONDIGOES:
O servigo serd ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢bes de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necesséario atender no inicio do projeto 20
participantes e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para no minimo 32 participantes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:

O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

5. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO
OBJETO: Natag&o Mirim

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para
criancas e adolescentes na faixa etaria de 6 anos a 16 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
L] Oferecer um espacgo que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;
[ ] Disponibilizar profissionais de Educacéo Fisica (com CREF ou estudantes do curso

em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéao de cursos ou especificagio na area;

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigacdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé.

METODOLOGIA APLICADA:

1.1) Mirim e Petiz:

[

Realizar treinamento nado crawl

[\

Desenvolver fundamentos técnicos

w

Realizar treinamento aerébio em nado de costas

>

Treinar nado de costas

a

Treinar nado peito

o

Desenvolver técnicas de saida e viradas

~

. Desenvolver fundamentos técnicos e coordenagdo de membros

[

Trabalhar nado de borboleta

JUSTIFICATIVA:



PREFEITURA

DE GUAXUPE

ANO I1 - N°40 -29 DE MARCO DE 2018

Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertadas na rede de
educagdo do municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais
saudaveis fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo
vago com atividades dirigidas.

PUBLICO ALVO:

Pessoas que queiram aprender a pratica da natacdo, sendo para competir ou
apenas para qualidade de vida.

CONDICOES:

O servigo serd ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas
condigBes de uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana € no Maximo 4 vezes
por semana, com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necessério atender no inicio do

projeto 20 participantes e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para no minimo 32
participantes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:

O servico deverd ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze
mil reais).

6. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO

OBJETO: Futebol Sub 9

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criangas na faixa
etéria de 6 anos a 9 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
L4 Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;
° Disponibilizar profissionais de Educacé&o Fisica (com CREF ou estudantes do curso

em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificagdo na area;

[ ] Promover a iniciagdo aos movimentos basicos (andar, correr, pular, etc), atividades
ludicas para desenvolvimento da coordenagdo motora, fundamentos basicos do
desporto com bolas apropriadas, incentivo ao esporte sem cobranca de resultados.

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca didria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigacdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

JUSTIFICATIVA:
Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertadas na rede de educacdo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Criangas na faixa etaria de 6 anos a 9 anos.
CONDIGOES:
O servigo sera ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢bes de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necessario atender no inicio do projeto 20
criancas e até o prazo de 12 meses aumentar esse nlimero para no minimo 32 criangas.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:

O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

7. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO

OBJETO: Futebol Sub11

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criancas na faixa
etaria de 10 anos a 11 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
[ ] Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;
L] Disponibilizar profissionais de Educagéo Fisica (com CREF ou estudantes do curso

em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificagdo na area;

L] Promover a iniciagdo aos movimentos basicos (andar, correr, pular, etc), atividades
ludicas para desenvolvimento da coordenacdo motora, fundamentos basicos do
desporto com bolas apropriadas, incentivo ao esporte sem cobranca de resultados.

L] E obrigatéria uma lista de presenca didria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigacdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

JUSTIFICATIVA:
Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertados na rede de educagdo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.
PUBLICO ALVO:

Criancas na faixa etéaria de 10 anos a 11 anos.
CONDIGOES:
O servigo serd ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢des de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,

com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necesséario atender no inicio do projeto 20
criancas e até o prazo de 12 meses aumentar esse nimero para no minimo 32 criangas.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:

O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

8. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO
OBJETO:Futebol Sub13

Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para criangas e
adolescentes na faixa etaria de 12 anos a 13 anos.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:
L] Oferecer um espacgo que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e
acessivel para todos;
[ ] Disponibilizar profissionais de Educacéo Fisica (com CREF ou estudantes do curso

em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificagdo na area;

[ ] Enfase nos trabalhos técnicos (fundamentos) + trabalho tético situacional + tatica
geral. Mini-Jogos Cognitivos

[ ] Parte Fisica: Pode ser desenvolvida a partir de mini-jogos e aplicada com bola,
énfase na coordenagédo e velocidade, parte aerébia com bola (campo reduzido).
Pode-se trabalhar for¢a ao natural.

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

JUSTIFICATIVA:

Promover atividades extracurriculares, as quais ndo sdo ofertados na rede de educacdo do
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municipio, tais atividades tanto colaboram para a formagdo de cidaddos mais saudaveis 1- DADOS CADASTRAIS DO
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com PROPONENTE
atividades dirigidas.

PUBLICO ALVO: 1.1 érgéo/proponente 1.2 CNPJ

Criangas e adolescentes na faixa etéria de 12 anos a 13 anos.

CONDICOES: 1.3 Enderego:

O servigo sera ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condigdes de

uso, higiene e acolhlme_nto, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4lvfeges por semana, 1.4 Cidade 15UF |16 CEP 1.7 Esfera Administrativa
com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necessario atender no inicio do projeto 20
criancas e adolescentes, e até o prazo de 12 meses aumentar esse nlimero para no minimo 32
participantes. 18  [1.9Fone 1.10 FAX 1.11 Email
DDD
PRAZO E VALOR DO REPASSE:

] . : . 1.12 Secretaria Gestora
O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

1.14 Nome do Responsavel 1.15 CPF
9. MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO ;
1.16 RG/Orgao 1.17 Cargo 1.19 Matricula
OBJETO:Futebol Sub15 Expedidor
Ofertar o Atendimento de Atividade Fisica através do Desporto mencionado para adolescentes na
faixa etéria de 14 anos a 15 anos. 1.20 Enderego 1.21 CEP
METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:

2 - DISCRIMINAGAO DO
° Oferecer um espago que seja dinamico, vivo, “brincavel”, exploravel, transformavel e PROJETO

acessivel para todos; 2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execucéo

L4 Disponibilizar profissionais de Educagéo Fisica (com CREF ou estudantes do curso
em questdo, que serdo supervisionados pelos profissionais credenciados ao
programa) com habilitagdo e comprovacéo de cursos ou especificacéo na area;

2.2.1 Inicio 2.2.2 Término

®  Enfase nos trabalhos técnicos (fundamentos) + trabalho tatico situacional + tatica 2.3 Objeto do Projeto
geral. Enfase nos mini-jogos cognitivos

L4 Parte Fisica: Com e sem bola, resisténcia aerébia, resisténcia anaerébia, forca e
velocidade.

[ ] E obrigatéria uma lista de presenca diaria das atividades, com planejamento de
aulas semanais para que possa ser acompanhado o desenvolvimento dos atletas;

[ ] A entidade tem por obrigagdo participar de TODOS os eventos organizados pela
Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo de Guaxupé com a categoria escolhida.

JUSTIFICATIVA:

Promover atividades extracurriculares, as quais ndo séo ofertados na rede de educagdo do
municipio, tais atividades tanto colaboram para a formacdo de cidaddos mais saudaveis
fisicamente, quanto socialmente, abrindo oportunidades para preenchimento do tempo vago com
atividades dirigidas.

2.4 Justificativa da Proposi¢éo

PUBLICO ALVO:
Adolescentes na faixa etaria de 14 anos a 15 anos.

CONDICOES:

O servigo sera ofertado no Municipio de Guaxupé em local adequado, com boas condi¢bes de
uso, higiene e acolhimento, no minimo 2 vezes por semana e no maximo 4 vezes por semana,
com pelo menos 90 minutos de atividades, sendo necessario atender no inicio do projeto 20
adolescentes e até o prazo de 12 meses aumentar esse niimero para no minimo 36adolescentes.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:
O servigo devera ocorrer durante 12 meses, num valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3 - EXECUGAO (meta, Etapa, Especificagdo, indicador Fisico e Periodo de Execug&o)

ANEXO Il 3.1 3.2 3.3 Especificacdo 3.4 Indicador 3.5 Periodo
Meta | Etapa/Fase
1 1.1 3.4.1 3.4.2 351 |352

Unidade |Quantidade |Inicio |Término
PLANO DE TRABALHO 12 Medida
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Meta JAN/2018 |FEV/2018 |MAR/2018 |ABR/2018 |MAI/2018 |JUN/2018

Meta JUL/2018 |AGO/2018 |[SET/2018 |OUT/2018 [NOV/2018 |DEZ/2018

PERIODICIDADE DA PRESTAGAO DE CONTAS

6 — PRESTAGAO DE CONTAS

Primeira etapa/fase:___ /[

Segunda etapa/fase:___ /[

PERIODICIDADE : mensal, anual, trimestral (a cada parcela informar datas)

Deve convergir com a execugao das etapas

Assintura do(a) Presidente

PLANO DE APLICAGAO

Assintura do(a) Secretario(a)

4 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 0,00)
ANEXO Il

CLASSIFICAGAO DA DESPESA
4.1 Especificagéo 4.2 Valor

RELAGAO DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO IV
DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

DECLARAGAO

s presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro para os devidos fins e
sob penas da lei, que a conta bancéria especifica para a parceria proposto é:

Banco: Banco do Brasil
Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:
Conta n°:

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificacdo

TOTAL GERAL: R$0,00

ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL NAO
SAO AGENTES POLITICOS, NAO POSSUI PARENTESCO ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR
AFINIDADE, COM AGENTES POLITICOS DE PODER OU DO MINISTERIO PUBLICO,
CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DA MESMA ESFERA
GOVERNAMENTAL OU RESPECTIVO CONJUGE OU COMPANHEIRO, BEM COMO PARENTE
EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE

.1 VALORES DO CONCEDENTE (R$0,00)
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DECLARAGAO

s presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e
sob penas da lei, que ndo integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo
CONCEDENTE, nédo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracédo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade.

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagédo

ANEXO VI
DECLARAGAO QUE O OBJETO A SER EXECUTADO REPRESENTA VANTAGEM
ECONOMICA PARA A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

DECLARAGAO

) presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins
que o objeto a ser executado representa vantagem econdmica para a Administracdo Municipal,
em detrimento da realizagdo direta do seu objeto, tendo em vista os seguintes motivos

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagio

ANEXO VI
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011 E PUBLICIDADE

DECLARAGAO

s presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e
sob penas da lei, que a Organizacéo da Sociedade Civil se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e de forma especial ao artigo 11 da lei 13.019/2014, de
forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagédo, sem prejuizo
das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagdo

ANEXO VIII
DECLARAGAO DE QUE A OSC NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR QUALQUER
MODALIDADE DE PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS E QUE, PORTANTO, NAO SE
SUBMETE AS VEDAGOES PREVISTAS NO ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019, DE 31 DE
JULHO DE 2014 E ALTERAGOES.

DECLARAGAO

s presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que esta OSC néo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgéos publicos e que, portanto, ndo
se submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteracdes.

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagio

ANEXO IX
DECLARAGAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATAGAO OU REMUNERAGAO A QUALQUER
TITULO, PELA OSC, COM OS RECURSOS REPASSADOS, DE SERVIDOR OU EMPREGADO
PUBLICO, INCLUSIVE AQUELE QUE EXERGA CARGO EM COMISSAO OU FUNGAO DE
CONFIANGA DE ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA CELEBRANTE,
BEM COMO SEUS RESPECTIVOS CONJUGES, COMPANHEIROS OU PARENTES, ATE O
SEGUNDO GRAU, EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE

DECLARAGAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que ndo havera
contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou funcéo de
confianga de 6érgédo ou entidade da Administragéo Publica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

Guaxupé, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificacdo

ANEXO X
CONHECIMENTO TACITO DAS CONDIGOES DO CHAMAMENTO PUBLICO E DA PARCERIA
A SER FIRMADA

DECLARAGAO

s presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins
que estou ciente da legislacdo de regéncia, especialmente quanto & utilizagio dos recursos, da
forma a ser efetuada a prestacédo de contas e ao cumprimento das metas do Plano de Trabalho.
Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem concedidos
pela Administragdo Municipal e darmos publicidade e acesso a quem de direito solicitar.

Guaxupé, __de__ de2018.

Assinatura e carimbo ou identificacdo

ANEXO XI
FICHA CADASTRO

| — IDENTIFICACAO [EXERCICIO 2018

01 — ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: |02 — CNPJ:

03 — ENDEREGCO

04 — CEP: [05 — BAIRRO: [06 — FONE [07 - FAX

08- SITE [09 — EMAIL:

Il — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

10— NOME [11- CPF

12-RG |13 — DATA DA POSSE:

14 — ENDERECO COMERCIAL:

15 — BAIRRO [16 — FONE RESIDENCIAL: [17 — CELULAR:

Guaxupé, de__~~ de2018.

ASSINATURA E CARIMBO OU IDENTIFICAGAO DAAUTORIDADE

OBS: OBRIGATORIO INDICAR TELEFONE DE CONTATO DA OSC E EMAIL

ANEXO XII

TERMO DE FOMENTO n° /2018

Parceria que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Guaxupé € 0 .........c.ccccevveennnn a, com a
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finalidade de ...........ccccceeeeeee

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Guaxupé, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ sob o n° 18.663.401/0001-97, com sede nesta cidade, na
Avenida Conde Ribeiro do Valle 68, Centro, neste ato representada pelo Sr. Jarbas Corréa Filho,
prefeito, brasileiro, portador da cédula de identidade RG MG 8-703.363, inscrito no CPF sob o n°

499.016.996-49, e pelo Secretario Municipal de ..........cccccoviiiniiiiiiienn portador da cédula de
identidade n® ... ,inscrito N0 CPF s0b 0 n® ... doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, e do outro a ENTIDADE PARCEIRA ....cceeeeeemerreenees,
inscrito(a) no CNPJ s s com sede nesta cidade........ccoeeeennns s a

..................................... , no municipio de Guaxupé, Estado de Minas Gerais representada por
............................. , presidente da entidade, portador do RG n° ................e inscrito no CPF sob o
residente e domiciliado & ........cceeieiiieiiennns , no municipio de
Guaxupé/MG doravante denominada, resolvem celebrar TERMO DE FOMENTO que subordinara
as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, na forma das clausulas que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo de Parceria tem por objeto ...........cccccciiiiiiiicnns

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

a-) Responsabilidade da ENTIDADE PARCEIRA

A ENTIDADE PARCEIRA responsabilizar-se-a, de forma solidaria, pela execugdo das atividades
e cumprimento das metas pactuadas no plano de trabalho que faz parte integrante deste termo
como se nele estivesse transcrito.

b-) Responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA

A ADMINISTRAGAO PUBLICA, responsabilizar-se-a pela fiscalizagdo da aplicagéo dos recursos,
bem como pela sua execucdo, monitoramento, avaliagdo de resultados e impacto social, e pela
emissé&o do parecer conclusivo da prestagdo de contas desta parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
Séo obrigagdes da ADMINISTRAGAO PUBLICA :
a-) Fornecer os recursos financeiros para a execugdo deste objeto;

b-) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos
servigos, limitada esta prorrogagéo ao exato periodo do atraso;

c-) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

d-) Informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

e-) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, antes e durante a vigéncia
deste termo, e submeter & homologagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacédo
designada;

f-) O relatdrio técnico supracitado contera:
1) De forma sumaria as atividades desenvolvidas para o cumprimento das metas e o impacto do
beneficio social em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

2) Os valores efetivamente transferidos pela administracéo publica e valores comprovadamente
utilizados;

3) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas;

g-) Exigir da entidade parceira a prestacéo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, e demais exigéncias da Administragéo, caso houver, e do respectivo Tribunal de
Contas;

h-) Realizar pesquisa de satisfacéo das parcerias;

Sao obrigacdes do(a) ENTIDADE PARCEIRA
a-) Responsabilizar-se pela execucéo do objeto do Termo de Fomento;

b-) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucéo do objetivo;

c-) Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os
recursos forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando
ndo utilizados no prazo superior as 30 (trinta) dias;

d-) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia eletrénica direta (DOC, TED, Débito);

e-) O termo de colaboragdo podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, apds saque
a conta bancéria especifica da parceria, na hipétese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletronica, devidamente justificada pela organizagéo da sociedade civil;

f-) Fazer a restituigdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aplicar no objeto;

g-) Fazer a restituigdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

h-) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

i-) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da ADMINISTRAGAO PUBLICA, e de auditores e fiscais
do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informacGes
referentes a este instrumento, junto as instalacdes da ENTIDADE PARCEIRA;

j-) Transferir e permitir que a ADMINISTRAGAO PUBLICA se responsabilize pela execugdo do
objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

k-) Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade
de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso do Gestor, do responsavel pelo
Controle Interno, e dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da
ADMINISTRAGAO PUBLICA, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, aos documentos e
registros contabeis da empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato
obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante;

1) Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, sendo vedada
a transferéncia a terceiros desta responsabilidade;

m) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e do adimplemento
do Termo de Fomento, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

n) Prestar contas no prazo estipulado no cronograma em anexo, conforme exigéncia da Lei
13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicacdes exigidos pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA, com elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
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destacados nos relatérios de execugédo do objetivo e de execugéo financeira;

0) Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracéo de resultado
do exercicio e demonstracédo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira, segundo
as normas contabeis vigentes;

p) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subseqtiente ao
da prestagédo de contas, os documentos originais que compdem a prestagéo de contas;

q) Identificar o nmero do Instrumento da parceria e Orgéo repassador no corpo dos documentos
da despesa, e em seguida extrair copia, para anexar a prestagdo de contas a ser entregue no
prazo & ADMINISTRAGAO PUBLICA, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos dos objetos;

r) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as seguintes informagdes:
data da assinatura, identificagdo do instrumento, da ADMINISTRAGAO PUBLICA, descri¢do do
objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situacédo da prestacéo de contas da

parceria;

s) Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus cdnjuges ou companheiros, bem como se for parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relacdo direta com
servidores ou agentes politicos diretamente ligados & ADMINISTRAGAO PUBLICA, inclusive no
ambito do Legislativo.

CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES

As partes reconhecem que os bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extincdo
da pareceria e que, em razéo dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administracdo pulblica serdo de titularidade e se incorporardo ao
patriménio da ADMINISTRAGAO PUBLICA.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor total da parceria é de R$ ....cccoeeenne ), sendo o repasse conforme o
previsto no cronograma de desembolso em anexo.

PARAGRAFO UNICO: Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deveréo
ser depositados na conta especifica indicada pela entidade parceira, vinculada ao objeto, na
agéncia ............., banco ............

reneenns, CONtA coOrrente .........c....... © aplicados no mercado

financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagédo.

CLAUSULA SEXTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
A referida despesa correra por conta da seguinte dotagdo orgamentaria: .........c.cccceuenee , Ficha

PARAGRAFO PRIMEIRO: A ADMINISTRAGAO PUBLICA declara que, caso houver termos
aditivos a este instrumento, indicar-se-do a este a dotagdo orgamentaria correspondente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As partes reconhecem que caso haja necessidade de
contingenciamento orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
A prestacéo de contas devera ser apresentada conforme cronograma em anexo

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA

Este instrumento tem sua vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado a critério da ADMINISTRAGAO PUBLICA, desde que autorizado e
somente quando as razdes se justificarem.

PARAGRAFO PRIMEIRO: RESCISAO SEM ONUS

Quaisquer das partes tém a faculdade para rescindir esta parceria, sem o6nus, limitada a
responsabilidade a execucdo do objeto parcial, desde que comunicado oficialmente com no
minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

| — Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham sido
plenamente realizadas e prestado contas até o montante do repasse realizado;

Il — Se houver atrasos nos repasses que comprometam a execugéo do objeto;

Il = Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possam
interferir diretamente na execucdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA ou por Orgéos Oficiais.

PARAGRAFO SEGUNDO: RESCISAO COM ONUS

Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, o mesmo
podera ser rescindido oficialmente pela ENTIDADE PARCEIRA, interrompido os repasses para
que até 30 (trinta) dias seja apresentada defesa e ainda nos casos em que a ENTIDADE
PARCEIRA:

| — no curso desta parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administragéo indireta;

I - Indicar como dirigente, durante a vigéncia do TERMO DE FOMENTO, agente politico de Poder
ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica de qualquer
esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Il - ter julgadas irregulares prestagdes de contas dos Ultimos 5 (cinco) anos pela administragéo
publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

IV — néo ter sanado em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejei¢do, e ndo forem
quitados os débitos que lhes foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo, das contas julgadas irregulares pela administragdo publica direta e indireta, federal,
estadual ou municipal, no curso desta parceria;

V — receber durante a vigéncia desta parceria, punicdo de suspenséo de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragéo publica, e ou ter sido declarada inidonea para
licitar ou contratar com a administracdo publica;

VI — tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisé&o irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl — tenha entre seus dirigentes, pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

VIII — tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme o caso, e
proibidos de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario, pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente termo serd publicado no Diério Oficial da Associagdo dos Municipios

Mineiros.

CLAUSULA DECIMA — DO PLANO DE TRABALHO

Faz parte integrante, anexo e indissociavel deste instrumento o Plano de Trabalho, na forma do
Art. 22 da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Guaxupé/MG para esclarecer dividas de interpretacdes
deste instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente nos termos do art. 109 da
Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- LEGISLAGAO APLICAVEL

Este termo é regido pelas disposicées da Lei Federal n® 13.019/2014, com suas alteragdes
posteriores, sendo tais instrumentos normativos aplicaveis aos casos de omissé@o ou necessidade
de interpretacdo das clausulas do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DISPOSIGAO FINAL
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E por estarem cientes e acordados com as condicdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam
0 presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 testemunhas
abaixo que também subscrevem.

Guaxupé, XX de XXXXX de 2018.

Jarbas Corréa Filho
Prefeito

Presidente da Entidade

Testemunha:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE - MG. Processo de Licitagdo — modalidade Pregéo
Presencial n.° 029/2018 — AMPLA PARTICIPAGAO - Processo n.° 081/2018, tipo Menor Prego
por item. Objeto: Selecdo e contratagdo de empresa(s) para cessdo de direitos de uso de
som, iluminagdo e palco para realizagdo do evento Guaxupé Café Festival 2018, a ser
realizado do dia 30 de maio de 2018 a 03 de junho de 2018. A abertura sera dia 19 de abril de
2018 as 09:00 horas. A partir do dia 06 de abril de 2018, o edital completo e as demais
informac6es relativas a presente licitagdo estardo a disposicdo dos interessados na Secretaria
de Administragio da Prefeitura Municipal de Guaxupé, situada na Av. Conde Ribeiro do Valle, 113
— pavimento superior, Centro, Guaxupé/MG, fone (35) 3559-1021 e também no site
www.guaxupe.mg.gov.br, onde o edital poderd ser baixado. Guaxupé, 29 de marco de 2018.
Rafael Augusto Olinto — Secretario Municipal de Administrag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE — MG. Processo de Licitagdo — modalidade Pregéo
Presencial n.° 030/2018 — Exclusivo para ME e EPP - Processo n.° 082/2018, tipo Menor Preco
por item. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, durante um periodo de 12(doze) meses, para
futura e eventual contratacdo de empresa para fornecimento de refei¢des prontas tipo self
service para artistas, grupos e equipes esportivas que se apresentardo nos eventos
realizados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo e Secretaria de
Desenvolvimento Social da Prefeitura de Guaxupé/MG. A abertura sera dia 20 de abril de
2018, as 09:00 horas. A partir do dia 06 de abril de 2018, o edital completo e as demais
informac6es relativas a presente licitacdo estardo a disposicdo dos interessados na Secretaria
de Administragdo da Prefeitura Municipal de Guaxupé, situada na Av. Conde Ribeiro do Valle, 113
— pavimento superior, Centro, Guaxupé/MG, fone (35) 3559-1021 e também no site
www.guaxupe.mg.gov.br, onde o edital podera ser baixado. Guaxupé, 29 de marco de 2018.
Rafael Augusto Olinto — Secretario Municipal de Administragéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE - MG. Processo de Licitagdo — modalidade Pregéo
Presencial n.° 031/2018 - AMPLA PARTICIPAGAO - Processo n.° 083/2018, tipo Menor Prego por
LOTE. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, por um periodo de 12(doze) meses, para futura e
eventual contratagdo de empresa para fornecimento de cestas basicas acondicionadas em
sacos plasticos resistentes ou caixas de papeldo que assegurem a qualidade do produto
para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social da Prefeitura de Guaxupé-MG, para
serem distribuidas gratuitamente a familias em situacdo de risco e vulnerabilidade,
credenciadas no CRAS. A abertura sera dia 23 de abril de 2018, as 09:00 horas. A partir do dia
06 de abril de 2018, o edital completo e as demais informagées relativas a presente licitacdo
estardo a disposicao dos interessados na Secretaria de Administracéo da Prefeitura Municipal de
Guaxupé, situada na Av. Conde Ribeiro do Valle, 113 — pavimento superior, Centro, Guaxupé/MG,
fone (35) 3559-1021 e também no site www.quaxupe.mg.gov.br, onde o edital podera ser baixado.

Guaxupé, 29 de marco de 2018. Rafael Augusto Olinto — Secretario Municipal de Administragéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAXUPE — MG. Processo de Licitacgdo — modalidade Pregédo
Presencial n.° 032/2018 - AMPLA PARTICIPACAO - Processo n.° 084/2018, tipo Menor Prego por
Item. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, por um periodo de 12 (doze) meses, para futura e
eventual contratagdo de empresa para fornecimento de Emulsdo Asféltica RR-1C. A
abertura sera dia.24..de.abril.de 2018, as 09:00 horas. A partir do dia 06 de abril de 2018, o
edital coBptettéeia@demais.informagdes relativas a presente licitacéo estardo a disposi¢édo dos
interessados na Secretaria de Administragdo da Prefeitura Municipal de Guaxupé, situada na Av.

ente onsefho Municipal ..-.......
também no site www.guaxupe.mg.gov.br, onde o edital poderd ser baixado. Guaxupé, 29 de

Cg?_ggi iby |r80d8 Vall 1ﬁuﬁi gg\aqmento superior, Centro, Guaxupé/MG, fone (35) 3559-1021 e

marco de 2018. Rafael Augusto Olinto — Secretario Municipal de Administracéo.

Testemunha:

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
PREFEITURA DE GUAXUPE — MINAS GERAIS

29 MARCO DE 2018
Registrado sob a Lei Municipal n2 2.505 de 07 de junho de 2017
Esta publicagdo é criada e editada pela Assessoria de Comunicagdo Social
Av. Conde Ribeiro do Valle, 68 — centro
CNPJ: 18.663.401/0001-97

* Esse Boletim ndo substitui as publicagdes disponibilizadas no Diario Oficial dos
Municipios Mineiros http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/, cuja data
de publicagdo valera para todos os efeitos legais.
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